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UBERSICHT ARBEITSZEIT FUR LENKER
IM GUTERBEFORDERUNGSGEWERBE

Lenkzeit

Taglich 9 h taglich
2 x pro Woche 10 h

wochentlich 56h
90 h in 2 Wochen

Fahrtunterbrechung (Lenkpause)

Dauer Nach 4%z h 45 Minuten

Teilungsmaoglichkeit Erster Teil mind. 15 Minuten
Zweiter Teil mind. 30 Minuten

Tagliche Ruhezeit

BEI 1 FAHRER:

RegelmaBige Ruhezeit 11 h innerhalb 24 h

Teilungsmdéglichkeit bei insgesamt 12 h:
Geteilte Ruhezeit Erster Teil mind. 3 h
Zweiter Teil mind. 9 h

Reduzierte Ruhezeit 3 x zwischen 2 wochentlichen Ruhezeiten mind. 9 h
keine Ausgleichspflicht

BEI 2 FAHRERN: 9 hinnerhalb 30 h

Wochentliche Ruhezeit

RegelmadBige Ruhezeit Ununterbrochene Ruhezeit von 45 h

Reduzierte Ruhezeit Mind. 24 h,
Ausgleichspflicht bis Ende der dritten Woche durch zusétzliche Ruhezeit

Doppelwoche (=zwei aufeinander folgende Wochen):
e Zwei regelmaBige wochentliche Ruhezeiten (je 45h), oder
e Eine regelmaBige wodchentliche Ruhezeit (45h) und eine reduzierte
wochentliche Ruhezeit (24h)

Beginn der wochentlichen am Ende von sechs 24 h-Zeitrdumen nach dem Ende der vorangegangenen
Ruhezeit wochentlichen Ruhezeit




Einsatzzeit

mit 1 Fahrer 13h (bei 11h Tagesruhezeit)
15h (bei 9h Tagesruhezeit)
15h (bei geteilter Ruhezeit)

mit 2 Fahrern 21 h innerhalb von 30 h

Wochentliche Hochstarbeitszeit (einschlieBlich Uberstunden)

Durchrechnungszeitraum 26 Wochen

Durchschnittliche 48h (bei Arbeitsbereitschaft 55h)
Wochenarbeitszeit

Hochstarbeitszeit in Ein- 60h
zelwoche

Mitfluhrverpflichtungen

Schaublitter Schaublatter des laufenden Tages und der vorausgehenden 28 Kalendertage
Fahrerkarte Fahrerkarte, vorgeschriebene, handschriftliche Aufzeichnungen & Ausdrucke
der vorausgehenden 28 Kalendertage




1 RECHTSVORSCHRIFTEN

Diese Broschiire bietet einen Uberblick aller wesentlichen Bestimmungen betreffend
Lenk- und Ruhezeiten, Lenkpausen, Ruhepause, Einsatzzeit, Tages- und Wochenarbeits-
zeit sowie Beniltzung des Kontrollgerates (Sozialvorschriften im StraBenverkehr) und -
last but not least - eine Zusammenstellung der wichtigsten Dokumente, die im Fahrzeug
mitzufihren sind.

Vorsicht!
Die in der Broschiire dargestellten Grafiken und Inhalte wurden auf Grundlage des Kol-
lektivvertrages fiir das Giterbeférderungsgewerbe (Arbeiter) erstellt!

Die EG Verordnung 3820/85 hat fur mehr als 20 Jahre die Sozialvorschriften im StraBen-
verkehr innerhalb der Europdischen Union (ebenso im Anwendungsbereich des AETR)
nachhaltig gestaltet. Mit der neuen Verordnung 561/2006 wurde nicht nur die Verord-
nung 3820/85 aufgehoben, sondern wurden auch die Sozialvorschriften den modernen
Wettbewerbsbedingungen und den Anforderungen der Arbeitsbedingungen und der Si-
cherheit im StraBenverkehr angepasst. Zahlreiche weitere Richtlinien aber auch nationale
Vorschriften beeinflussen ebenfalls die Arbeitsbedingungen fir Lenker.

Lenk- und Ruhezeiten - Verordnung (alt)

Verordnung (EWG) Nr. 3820/85 des Rates vom 20. Dezember 1985 Uber die Harmonisie-
rung bestimmter Sozialvorschriften im StraBenverkehr (aufgehoben durch die Verord-
nung 561/2006).

Lenk- und Ruhezeiten - Verordnung (neu)

Verordnung (EG) Nr. 561/2006 des Europdischen Parlaments und des Rates vom
15. Marz 2006 zur Harmonisierung bestimmter Sozialvorschriften im StraBenverkehr.

Kontrollgerat — Verordnung

Verordnung (EWG) Nr. 3821/85 des Rates vom 20. Dezember 1985 (iber das Kontrollge-
rat im StraBenverkehr

Gemeinschafts(EU) - Lizenz/Fahrerbescheinigung

Verordnung (EWG) Nr. 881/92 des Rates vom 26. Mdrz 1992 (ber den Zugang zum Gu-
terkraftverkehrsmarkt in der Gemeinschaft fir Beférderungen aus oder nach einem Mit-
gliedsstaat oder durch einen oder mehrere Mitgliedsstaaten.

Lenker - Richtlinie

Richtlinie 2002/15/EG des Europaischen Parlaments und des Rates vom 11. Marz 2002
zur Regelung der Arbeitszeit von Personen, die Fahrtatigkeiten im Bereich des StraBen-
transports ausiiben.
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AETR - Ubereinkommen

Européisches Ubereinkommen uber die Arbeit des im internationalen StraBenverkehr be-
schaftigten Fahrpersonals (AETR - Ubereinkommen)

Arbeitszeitgesetz

Bundesgesetz vom 11. Dezember 1969 (iber die Regelung der Arbeitszeit (Arbeitszeitge-
setz - AZG).

Arbeitsruhegesetz

Bundesgesetz vom 3. Februar 1983 iiber die wochentliche Ruhezeit und die Arbeitsruhe
an Feiertagen (Arbeitsruhegesetz - ARG).

Kraftfahrgesetz
Bundesgesetz vom 23. Juni 1967 Uber das Kraftfahrwesen (Kraftfahrgesetz 1967)

Kollektivvertrag
Kollektivvertrag flr Arbeiter im Glterbeférderungsgewerbe



2 BEGRIFFSBESTIMMUNGEN

2.1 Beforderung im StraBenverkehr

Jede ganz oder teilweise auf einer 6ffentlichen StraBe durchgefiihrte Fahrt eines zur Per-
sonen- oder Giterbeférderung verwendeten leeren oder beladenen Fahrzeugs;

2.2 Fahrzeug

Ein Kraftfahrzeug, eine Zugmaschine, ein Anhanger oder Sattelanhanger oder eine Kom-
bination dieser Fahrzeuge gemaB den nachstehenden Definitionen:

o Kraftfahrzeug: jedes auf der StraBe verkehrende Fahrzeug mit Eigenantrieb,
das normalerweise zur Personen- oder Giterbeférderung verwendet wird, mit
Ausnahme von dauerhaft auf Schienen verkehrenden Fahrzeugen;

e Zugmaschine: jedes auf der StraBe verkehrende Fahrzeug mit Eigenantrieb, das
speziell daflir ausgelegt ist, Anhanger, Sattelanhdnger, Gerate oder Maschinen zu
ziehen, zu schieben oder zu bewegen, mit Ausnahme von dauerhaft auf Schienen
verkehrenden Fahrzeugen;

e Anhanger: jedes Fahrzeug, das dazu bestimmt ist, an ein Kraftfahrzeug oder ei-
ne Zugmaschine angehangt zu werden;

e Sattelanhanger: ein Anhanger ohne Vorderachse, der so angehangt wird, dass
ein betrachtlicher Teil seines Eigengewichts und des Gewichts seiner Ladung von
der Zugmaschine oder vom Kraftfahrzeug getragen wird;

2.3 Fahrer

Jede Person, die das Fahrzeug, sei es auch nur kurze Zeit, selbst lenkt oder sich in einem
Fahrzeug befindet, um es — als Bestandteil seiner Pflichten — gegebenenfalls lenken zu
kénnen;

2.4 Fahrtunterbrechung

Jeder Zeitraum, in dem der Fahrer keine Fahrtatigkeit ausiiben und keine anderen Arbei-
ten ausfiihren darf und der ausschlieBlich zur Erholung genutzt wird;

2.5 Andere Arbeiten

Alle in Artikel 3 Buchstabe a der Richtlinie 2002/15/EG als , Arbeitszeit" definierten Tatig-
keiten (siehe unten) mit Ausnahme der Fahrtéatigkeit sowie jegliche Arbeit flir denselben
oder einen anderen Arbeitgeber, sei es inner- oder auBerhalb des Verkehrssektors;

- 10 -



Artikel 3 Buchstabe a der RL 2002/15: "Arbeitszeit" (auszugsweise)

die Zeitspanne zwischen Arbeitsbeginn und Arbeitsende, wahrend der der Beschaftigte
an seinem Arbeitsplatz ist, dem Arbeitgeber zur Verfiigung steht, und wahrend der er
seine Funktion oder Tatigkeit auslibt, d. h. die Zeit samtlicher Tatigkeiten im StraBen-
verkehr. Diese Tatigkeiten umfassen insbesondere Folgendes:

Fahren, Be- und Entladen, Hilfe beim Ein- und Aussteigen der Fahrgaste, Reinigung und
technische Wartung, alle anderen Arbeiten, die dazu dienen, die Sicherheit des Fahr-
zeugs, der Ladung und der Fahrgaste zu gewahrleisten bzw. die gesetzlichen oder be-
hordlichen Formalitaten die einen direkten Zusammenhang mit der gerade ausgefihrten
spezifischen Transporttatigkeit aufweisen, zu erledigen; hierzu gehéren auch: Uberwa-
chen des Beladens/Entladens, Erledigung von Formalitaten im Zusammenhang mit Poli-
zei, Zoll, Einwanderungsbehdrden usw.

2.6 Ruhepause

Jeder ununterbrochene Zeitraum, in dem ein Fahrer frei Gber seine Zeit verfiigen kann;

2.7 Tagliche Ruhezeit

Der tagliche Zeitraum, in dem ein Fahrer frei Gber seine Zeit verfiigen kann und der eine
~regelmaBige tagliche Ruhezeit" und eine ,reduzierte tagliche Ruhezeit" umfasst;

— ,regelmadBige tdgliche Ruhezeit" eine Ruhepause von mindestens 11 Stunden.
Diese regelmaBige tdgliche Ruhezeit kann auch in zwei Teilen genommen werden,
wobei der erste Teil einen ununterbrochenen Zeitraum von mindestens 3 Stunden
und der zweite Teil einen ununterbrochenen Zeitraum von mindestens 9 Stunden
umfassen muss;

— ,reduzierte tagliche Ruhezeit" eine Ruhepause von mindestens 9 Stunden, aber
weniger als 11 Stunden;

2.8 Wochentliche Ruhezeit

Der wochentliche Zeitraum, in dem ein Fahrer frei Gber seine Zeit verfiigen kann und der
eine ,regelméaBige wdchentliche Ruhezeit" und eine ,reduzierte wéchentliche Ruhezeit"
umfasst;

»regelmaBige woéchentliche Ruhezeit" eine Ruhepause von mindestens 45
Stunden;

— ,reduzierte woéchentliche Ruhezeit" eine Ruhepause von weniger als 45 Stun-

den, die vorbehaltlich der Bedingungen des Artikels 8 Absatz 6 auf eine Mindest-
zeit von 24 aufeinander folgenden Stunden reduziert werden kann;
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2.9 Woche

Der Zeitraum zwischen Montag 00.00 Uhr und Sonntag 24.00 Uhr;

2.10 Lenkzeit

Die Dauer der Lenktatigkeit, aufgezeichnet entweder:

— vollautomatisch oder halbautomatisch durch Kontrollgerate im Sinne der An-
hdnge I und I B der Verordnung (EWG) Nr. 3821/85, oder

— von Hand gemaB den Anforderungen des Artikels 16 Absatz 2 der Verordnung
(EWG) Nr. 3821/85;

2.11 Tageslenkzeit

Die summierte Gesamtlenkzeit zwischen dem Ende einer taglichen Ruhezeit und dem
Beginn der darauf folgenden taglichen Ruhezeit oder zwischen einer taglichen und einer
wochentlichen Ruhezeit;

2.12 Wochenlenkzeit

Die summierte Gesamtlenkzeit innerhalb einer Woche;

2.13. Zulassige Hochstmasse

Die hochstzulassige Masse eines fahrbereiten Fahrzeugs einschlieBlich Nutzlast;

2.14 Mehrfahrerbetrieb

Der Fall, in dem wahrend der Lenkdauer zwischen zwei aufeinander folgenden téglichen
Ruhezeiten oder zwischen einer taglichen und einer wochentlichen Ruhezeit mindestens
zwei Fahrer auf dem Fahrzeug zum Lenken eingesetzt sind. Wahrend der ersten Stunde
des Mehrfahrerbetriebs ist die Anwesenheit eines anderen Fahrers oder anderer Fahrer
fakultativ, wahrend der restlichen Zeit jedoch obligatorisch;

2.15Verkehrsunternehmen

Jede natirliche oder juristische Person und jede Vereinigung oder Gruppe von Personen
ohne Rechtspersoénlichkeit mit oder ohne Erwerbszweck sowie jede eigene Rechtspersdn-
lichkeit besitzende oder einer Behérde mit Rechtspersdnlichkeit unterstehende offizielle
Stelle, die Beférderungen im StraBenverkehr gewerblich oder im Werkverkehr vornimmt;
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2.16 Lenkdauer

die Gesamtlenkzeit zwischen dem Zeitpunkt, zu dem ein Fahrer nach einer Ruhezeit oder
einer Fahrtunterbrechung beginnt, ein Fahrzeug zu lenken, und dem Zeitpunkt, zu dem
er eine Ruhezeit oder Fahrtunterbrechung einlegt. Die Lenkdauer kann ununterbrochen
oder unterbrochen sein.
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3 UPERSICHT DER WICHTIGSTEN VOM LENKER MIT ZU-
FUHRENDEN DOKUMENTE

Analoges Kontrollgerit

Lenker eines Fahrzeuges mit analogem Kontrollgerat miissen folgende Dokumente mit-

fihren und bei einer Kontrolle vorweisen:

e alle Schaublatter

e alle handschriftlichen Aufzeichnungen (z.B. bei Stérung des Gerdtes, Fahrer halt sich
nicht im Fahrzeug auf, Aufsuchen eines Halteplatzes),

e alle in der EU-VO 3821/85 und der EU-VO 561/2006 vorgeschriebenen Ausdrucke aus
dem digitalen Kontrollgerdt (im Mischbetrieb bei Fahrten sowohl mit analogem als
auch digitalem Kontrollgerat)

flir den Zeitraum des laufenden Tages und der vorausgehenden 28 Kalendertage,

e die Fahrerkarte (soweit vorhanden)

Digitales Kontrollgerat

Lenker eines Fahrzeuges mit digitalem Kontrollgerat missen folgende Dokumente mit-

fihren und bei einer Kontrolle vorweisen:

e allein der EU-VO 3821/85 und der EU-VO 561/2006 vorgeschriebenen Ausdrucke aus
dem Kontrollgerdat und alle handschriftlichen Aufzeichnungen (z.B. bei Stérung des
Gerates, Fahrer halt sich nicht im Fahrzeug auf, Aufsuchen eines Halteplatzes),

e alle Schaublatter aus dem analogen Kontrollgerat (im Mischbetrieb bei Fahrten sowohl
mit analogem als auch digitalem Kontrollgerat)

flir den Zeitraum des laufenden Tages und der vorausgehenden 28 Kalendertage,

e die Fahrerkarte

Unter dem Begriff ,Woche" wird gemaB Artikel 1 Ziffer 4i VO 561/2006 der Zeitraum zwi-
schen Montag 00.00 Uhr und Sonntag 24.00 Uhr verstanden.
Die erwahnten 28 Tage sind als Kalendertage und nicht als Arbeitstage zu verstehen.

Bestatigung fiir lenkfreie Tage (EU-Formblatt)

Wurde kein Fahrzeug gelenkt bzw. fehlen auf der Fahrerkarte einzelne Arbeitstage und
werden daflr auch keine Schaublatter mitgefihrt, muss flir die fehlenden Tage eine Be-
statigung des Arbeitgebers (nicht stempelpflichtig) mitgefiihrt werden, welche die Min-
destanforderungen des EU-Formblattes erfillt. Auf diese Weise sind Zeiten des Nichtlen-
kens wie z.B. Urlaub, Krankheit, anderweitige Beschaftigung, etc. abgedeckt (siehe Kapi-
tel 6.5. Bestatigung Lenkfreie Tage — EU Formblatt)

Tachoscheiben-Eintrag

GemaB VO (EWG) 3821/85 sind auf der Riickseite der Tachoscheibe, wenn sich die Fah-
rer nicht im Fahrzeug aufhalten und daher nicht in der Lage sind, das Kontrollgerat zu
betatigen, von Hand oder durch automatische Aufzeichnung einzutragen:
e alle anderen Arbeiten
e die Bereitschaftszeit im Sinne des Artikel 3b RL 2002/15/EG, also:
- die Wartezeit
- die wahrend der Fahrt neben dem Fahrer verbrachte Zeit
- die wahrend der Fahrt in einer Schlafkabine verbrachte Zeit
e die Arbeitsunterbrechungen und Tagesruhezeiten
(siehe Kapitel 6.4.4. Handschriftliche Eintragungen auf dem Schaublatt)
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Fahrerbescheinigung

Ist der Fahrer Staatsangehdériger eines Drittstaats, so muss er nhach MaB3gabe der Verord-
nung (EWG) Nr. 881/92 eine Fahrerbescheinigung mit sich fiuhren.

Verwendung von Mietfahrzeugen

Werden Mietfahrzeuge zur gewerbsmaBigen Beférderung von Gltern verwendet, sind
folgende Dokumente im Kraftfahrzeug mitzufithren und den Aufsichtsorganen auf Verlan-
gen auszuhandigen:

e Vertrag iiber die Vermietung des Fahrzeuges, aus dem
- der Name des Vermieters,
- der Name des Mieters,
- das Datum und die Laufzeit des Vertrages, sowie
- das Kennzeichen des Fahrzeuges
hervorgehen;
« Beschaftigungsvertrag des Lenkers, sofern der Lenker nicht der Mieter ist,
aus dem
- der Name des Arbeitgebers,
- der Name des Arbeitnehmers,
- das Datum und die Laufzeit des Beschaftigungsvertrages hervorgehen oder
- eine Bestatigung des Arbeitgebers mit diesen Inhalten.

Reisedokument

In der EU: glltiger Personalausweis oder Reisepass; fiir Fahrten auBerhalb der EU glilti-
ger Reisepass, allenfalls mit Visum (auslandische Vertretungsbehérde — Konsulat oder
Botschaft - fragen)

Warnkleidung

Geeignete Warnkleidung (reflektierende Warnweste) gemaB KFG sowie Arbeitskleidung
(Latzhose oder Gleichwertiges) gemaB KV Art. IV Z. 7

Lenker - Vollmacht

Eventuell an den Lenker ausgestellte Vollmacht, das Fahrzeug zu lenken; diese ist vor
allem in Italien (so genannte ,Delega™) und in Nicht-EU-Staaten zu empfehlen.

Beschaftigungsnachweis/Frankreich

In Frankreich muss der Lenker eine Bestatigung Gber das Vorliegen eines aufrechten
Arbeitsverhaltnisses, ausgestellt in einer der EU-Sprachen, mitfihren. Fir Drittstaaten-
angehoérige ist auBerdem ein Nachweis der Arbeits- und Aufenthaltsbewilligung in Oster-
reich erforderlich.

Drittstaatslenker/Deutschland
In Deutschland missen Lenker eines dsterreichischen Unternehmens mit Staatsangehd-
rigkeit eines Drittstaates gemaB dem ,Gesetz zur Bekéampfung der illegalen Beschafti-

gung im gewerblichen Glterkraftverkehr" eine 6sterreichische Arbeitsgenehmigung im
Original mitfthren.
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4 LENKZEITEN, FAHRTUNTERBRECHUNG (LENKPAUSE),
RUHEZEITEN, RUHEPAUSE

4.1 Allgemeines

Die Bestimmungen Uber Lenkzeiten, Fahrtunterbrechung (Lenkpause), Ruhezeiten, und
die Einsatzzeit sind von zentraler Bedeutung und beeinflussen weitestgehend den Ablauf
des Arbeitstages eines Lenkers.

In den folgenden Grafiken sind aus Griinden der Ubersichtlichkeit die Ruhepau-
sen/Ruhepausenteile (iberwiegend) nicht eingearbeitet, da diese in der Praxis haufig mit
Fahrtunterbrechungen/Fahrtunterbrechungsteilen zusammenfallen.

4.2 Lenkzeiten
Als Lenkzeiten zahlen alle Zeiten des reinen Dienstes am Steuer, insbesondere auch ver-
kehrsbedingte Standzeiten an Ampeln, Kreuzungen oder im Stau.
4.2.1 Tageslenkzeit

Tageslenkzeit ist die Lenkzeit zwischen zwei taglichen Ruhezeiten oder zwischen einer
taglichen und einer wéchentlichen Ruhezeit

e Die Tageslenkzeit darf 9 Stunden nicht Uberschreiten.

LENKZEIT LENKZEIT

A 4

4 H»h 45 Min 4 H»h

e zweimal wdchentlich darf die Tageslenkzeit auf 10 Stunden ausgedehnt werden.

LENKZEIT LENKZEIT LZ

»
L

4 2h 45 Min 4 2h 45 Min  1h
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4.2.2 Lenkzeit pro Woche

Innerhalb einer Woche darf die gesamte Lenkzeit 56 Stunden nicht Uberschreiten. In der
Doppelwoche (= zwei aufeinander folgende Wochen) darf die Gesamtlenkzeit hochs-
tens 90 Stunden betragen.

Als Woche gilt die Kalenderwoche von Montag 0.00 Uhr bis Sonntag 24.00 Uhr.

Beispiele:
1. Woche 2. Woche

45 Stunden

oder 40 Stunden

oder max. 56 Stunden

90 Stunden

4.3 Fahrtunterbrechung (Lenkpause)

4.3.1 Allgemeines

Fahrtunterbrechungen sind gesetzlich angeordnete Unterbrechungen der Lenkzeit und
dienen einerseits der Erholung des Lenkers sowie andererseits der Erhaltung der Ver-
kehrssicherheit.

Der Lenker darf wahrend der Fahrtunterbrechung keine anderen Arbeiten verrichten
(z.B. Be- und Entladetatigkeiten oder sonstige Arbeiten).

Fahrtunterbrechungen/Fahrtunterbrechungsteile kénnen mit einer Ruhepau-
se/Ruhepausenteilen zusammenfallen.

4.3.2 Dauer der Fahrtunterbrechung

e Nach einer Lenkzeit von jeweils 4,5 Stunden hat der Lenker eine Fahrtunterbrechung
von 45 Minuten einzulegen, sofern er keine Ruhezeit nimmt.
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LENKZEIT LENKZEIT

4,5h 45Min. 4,5h

e Die Fahrtunterbrechung nach jeweils 4,5 Stunden kann zweimal geteilt werden.
Der erste Teil muss mindestens 15 Minuten, der zweite Teil mindestens 30 Mi-
nuten betragen. Kiirzere Pausen als 15 Minuten gelten nicht als Lenkpausen.

e Bei Beginn des letzten Teiles der Fahrtunterbrechung darf aber die Lenkzeit von
4,5 Stunden noch nicht Uberschritten sein.

Beispiel:

LZ LZ LENKZEIT

v

A 4

1h 15 Min. 3 %2h 30 Min. 4 hh

4.3.3 Fahrtunterbrechung bei Verlangerung der Tageslenkzeit

e Macht der Lenker von der Mdglichkeit der Verlangerung der Tageslenkzeit (zweimal
wdchentlich maximal 10 Stunden) Gebrauch, muss er nicht nur nach 4 1/2 Stunden
eine Fahrtunterbrechung von 45 Minuten, sondern nach spatestens 9 Stunden Ge-
samtlenkzeit eine weitere Fahrtunterbrechung von 45 Minuten einlegen, die ebenfalls
in entsprechende Teilabschnitte unterteilt werden kann.

Beispiel:
y
LZ LENKZEIT LENKZEIT
N
1 %2h 15 Min. 30 Min. 15 Min. 2 2h 30 Min. 1h
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4.3.4 Berechnungszeitraum fiir die Lenkzeit

Sobald die Fahrtunterbrechung von mindestens 45 Minuten abgehalten ist, beginnt
nach Aufnahme einer neuen Lenktatigkeit ein neuer Berechnungszeitraum von 4,5
Stunden Lenkzeit zu laufen.

Nach Abhaltung der gesamten Fahrtunterbrechung ist es daher nicht madglich, ein
allfélliges ,Lenkzeitguthaben™ (bis zum Erreichen der 4,5 Stundengrenze) noch durch
Lenktdtigkeit zu verbrauchen, bevor ein neuer Berechnungszeitraum fir die Lenkzeit

von 4,5 Stunden beginnt.

Beispiel:

[
LENKZEIT LENKZEIT

N

-
>

3h 45 Min. Neuer Berechnungszeitraum

4.4 Ruhezeiten

Ruhezeiten dienen dem Lenker flir private Zwecke bzw. zur Befriedigung des Schlafbe-
dirfnisses. Man unterscheidet zwischen der tdglichen und der wochentlichen sowie zwi-
schen der regelmaBigen und der reduzierten Ruhezeit.

4.4.1 RegelmadBige tagliche Ruhezeit bei Ein-Fahrer-Besetzung

Bei Ein-Fahrer-Besetzung hat der Lenker eine tagliche Ruhezeit von mindestens 11 zu-
sammenhdngenden Stunden innerhalb von 24 Stunden nach Ende einer vorangegange-
nen taglichen oder wochentlichen Ruhezeit einzulegen.

Die tagliche Ruhezeit kann in 2 Teilen genommen werden (geteilte Ruhezeit). Der erste

Teil muss ununterbrochen mindestens 3 Stunden, der zweite Teil ununterbrochen min-
destens 9 Stunden betragen (bei Teilung insgesamt also 12 Stunden).
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Beispiel (geteilte Ruhezeit)

5h 3h 7h 9h

EZ EZ

vorangegangene

RUHEZEIT

4.4.2 Reduzierte tiagliche Ruhezeit bei Ein-Fahrer-Besetzung

Der Lenker kann die regelmaBige tagliche Ruhezeit von 11 Stunden auf mindestens 9
Stunden verklrzen (reduzierte Ruhezeit). Eine solche Verkiirzung auf 9 Stunden ist aber
héchstens 3-mal zwischen 2 wéchentlichen Ruhezeiten zulassig.

Fiir reduzierte tagliche Ruhezeiten gebiihrt im Gegensatz zur bisherigen Rechts-
lage kein Ausgleich durch zusatzliche Ruhezeiten an anderen Tagen.

Beispiel:

3x pro Woche 2x pro Woche

(- E (- KB

15h Sh 13h 11h

4.4.3 Tagliche Ruhezeit bei Zwei-Fahrer-Besetzung

Bei Zwei-Fahrer-Besetzung hat der Lenker eine tagliche Ruhezeit von mindestens 9 zu-
sammenhdngenden Stunden innerhalb von 30 Stunden nach Ende einer vorangegange-
nen taglichen oder wdchentlichen Ruhezeit einzulegen.

Beispiel:
Lenker 1

TAGESRUHEZEIT

ARBEITS
BEREITSCHAFT

4

42h 1h  4%:h 4/2h 4'2h 1h  1h 9h

-20 -



Lenker 2

TAGESRUHEZEIT

ARBEITS
BEREITSCHAFT
RUHEPAUSE

474h 1h  4%h 442h 4/2h 1h 1h 9h

Erklarung:
RP - Ruhepause
FU - Fahrtunterbrechung (Lenkpause)

Da die Ruhepause (anders als die Fahrtunterbrechung) nicht im fahrenden Fahrzeug ver-
bracht werden darf (der Lenker/Beifahrer muss sich in der Ruhepause vom Fahrzeug ent-
fernen kdénnen), muss das Fahrzeug (auch bei 2-Fahrer-Besetzung) mindestens 45 Minu-
ten (Tagesarbeitszeit liber 9 Stunden) zur Einhaltung der Ruhepause stillstehen.

4.4.4 Schlafkabine

Die tagliche Ruhezeit darf nur dann im Fahrzeug verbracht werden, wenn dieses mit ei-
ner Schlafkabine ausgestattet ist und nicht fahrt.

4.4.5 RegelmaBige wochentliche Ruhezeit

In jeder Woche hat der Lenker eine wochentliche Ruhezeit von mindestens 45 zusam-
menhangenden Stunden einzulegen. Die wdchentliche Ruhezeit ersetzt eine tagliche Ru-
hezeit.

Eine wdchentliche Ruhezeit beginnt spatestens am Ende von sechs 24-Stunden-
Zeitraumen nach Ende der letzten Wochenruhezeit.

WOCHEN 1 2 3. 4. 5. 6. WOCHEN
RUHE 24h 24h 24h 24h 24h 24h RUHE
Sa, So Zeitraum Zeitraum Zeitraum Zeitraum Zeitraum Zeitraum So
Ende Wochenruhe So 6.00
Mo 6.00 = spatester Beginn
= Beginn 6x 24h Wochenruhe
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4.4.6 Reduzierte wochentliche Ruhezeit

Die regelmaBige wochentliche Ruhezeit von 45 Stunden kann auf mindestens 24 Stunden
verkurzt (reduziert) werden.

In der Doppelwoche (= zwei aufeinander folgende Wochen) kann der Lenker folgende
Ruhezeiten nehmen:

e 2 regelmaBige Ruhezeiten (Vollruhezeiten) von je 45 Stunden
e 1 regelmaBige Ruhezeit (Vollruhezeit) von 45 Stunden und 1 reduzierte (verkilrzte)
Ruhezeit von 24 Stunden

Jede Verkirzung ist bis zum Ende der folgenden dritten Woche durch eine zusammen-
hangende Ruhezeit auszugleichen. Dieser Ausgleich muss gemeinsam mit einer anderen,
mindestens 9-stiindigen Ruhezeit genommen werden.

Beispiel fiir
Verkiirzung und Ausgleich im Anschluss an ein wochentliche Ruhezeit

Doppelwoche:

Verkirzung und Ausgleich im Anschluss an wéchentliche RZ

[1. Woche und 2. Woche|
[2. Woche und 3. Woche|
[3. Woche und 4. Woche|
[4. Woche und 5. Woche|

1. Folgewoche 2. Folgewoche 3. Folgewoche

2. Woche 3. Woche 4. Woche

45h +21h

Erklarung:

RZ - Ruhezeit

RZV - Ruhezeitverklirzung
RZA - Ruhezeitausgleich
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Beispiel fiir
Verkiirzung und Ausgleich im Anschluss an eine tdgliche Ruhezeit

Mo - Di i Mi - Fr

11h  21h

Erklarung:

TRZ - Tagliche Ruhezeit
RZA - Ruhezeitausgleich
RZ - Ruhezeit

Kombinierte Beférderung

Unter kombinierter Beférderung versteht man Zeiten der Befoérderung des Fahrzeuges
auf einem Fahrschiff oder mit der Eisenbahn.

Im Rahmen einer kombinierten Beférderung kann der Lenker eine regelmaBige tagliche
Ruhezeit (11 Stunden) héchstens zweimal durch andere Tatigkeiten unterbrechen.

Solche Unterbrechungen sind aber nur zuldssig, wenn

e die Unterbrechung insgesamt 1 Stunde nicht tberschreitet, und

e dem Lenker wahrend dieser regelmaBigen taglichen Ruhezeit eine Schlafkabine oder
ein Liegeplatz zur Verfiigung steht.

Beispiel:

ARBEITS- ARBEITS-
ZElLT ZEL

=
N
St
o
c
5
=
1%}
0
t
8
=
0
whed
=

Q
©
~
E=;
cwnw
e
2 %
wﬂ
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Die Anfahrts- oder Riickreisezeit zu einem Omnibus mit mehr als 8 Fahrgastplatzen, der
sich auBerhalb des Wohnsitzes des Lenkers bzw. der Betriebsstatte des Arbeitgebers be-
findet, gilt grundsatzlich als Arbeitszeit.

Sie gilt nur in folgendem Fall als Ruhepause oder Ruhezeit:
e bei Aufenthalt des Lenkers in einem Zug oder Fahrschiff mit Liegewagen bzw. Ko-
je

4.4.7 Erlaubte Abweichungen zum Erreichen eines Halteplatzes

Der Lenker kann von den Regelungen Uber Lenkzeit, Lenkpause, tagliche und wéchentli-
che Ruhezeit sowie kombinierte Beférderung abweichen,
- um aus Grinden der Sicherheit fir Personen, des Fahrzeuges oder dessen Ladung
einen geeigneten Halteplatz (geeignete Unterkunft fir Fahrgaste) zu finden, und
- wenn die Sicherheit im StraBenverkehr dadurch nicht gefahrdet wird.

Aufzeichnungspflicht:

Der Lenker ist verpflichtet, Art und Grund der Abweichung spatestens bei Erreichen des
geeigneten Halterplatzes handschriftlich in den Arbeitszeitaufzeichnungen (Schaublatt
des analogen Kontrollgerates bzw. Ausdruck aus dem digitalen Kontrollgerat) oder im
Arbeitszeitplan festzuhalten.

4.5 Ruhepause

Die Tagesarbeitszeit ist spatestens nach 6 Stunden durch eine (unbezahlte) Ruhepause
zu unterbrechen.

Fir Lenker von Kraftfahrzeugen betragt die gesetzliche Ruhepause

e bei einer Tagesarbeitszeit von 6 bis 9 Stunden mindestens 30 Minuten,
e bei einer Tagesarbeitszeit von mehr als 9 Stunden mindestens 45 Minuten

Der Kollektivvertrag fiir das Gliterbeférderungsgewerbe schreibt eine unbezahlte Ruhe-
pause nach spatestens 6 Stunden im Ausmal von 1 Stunde vor.

Das Arbeitszeitgesetz regelt, dass die Ruhepause in mehrere Teile von mindestens 15
Minuten geteilt werden kann, wobei der erste Teil hach spatestens 6 Stunden einzuhalten
ist. Auch die kollektivvertragliche Ruhepause von 1 Stunde kann daher in mindestens 15-
Minuten-Abschnitte (z.B. 4x15 oder 1x30 und 2x15 oder 1x45 und 1x15) geteilt werden.

Die Ruhepause oder Ruhepausenteile kann/kénnen mit der Fahrtunterbrechung oder mit
Fahrtunterbrechungsteilen zusammenfallen.

Beispiel:

2%h 15 Min. 2h 30 Min. 1%h 15Min. 3h 30 Min.
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Erklarung:
RP - Ruhepause
FU - Fahrtunterbrechung

Beim Zusammenfallen von Lenkpause bzw. Lenkpausenteilen mit der Ruhepause bzw.
Ruhepausenteilen ist darauf zu achten, dass der Lenker wahrend der Pause keine ande-
ren Arbeiten verrichtet, die Pausenzeit zu seiner Erholung nutzen und sich auch vom
Fahrzeug entfernen kann. Wenn der Lenker wahren der Pause beim oder im Fahrzeug
bleiben muss, liegt zwar ein Lenkpause (=bezahlte Arbeitszeit) aber keine Ruhepause
(unbezahlt und keine Arbeitszeit) vor.
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5 EINSATZZEIT, TAGES- UND WOCHENARBEITSZEIT

5.1 Einsatzzeit

Unter Einsatzzeit versteht man die zwischen zwei Ruhezeiten anfallende Arbeitszeit und
samtliche Arbeitszeitunterbrechungen (d.h. alle echten aktiven Arbeitszeiten, alle Bereit-
schaftszeiten, Lenkpausen, Ruhepausen sowie auch vorgezogene Ruhezeitteile bei geteil-
ter Tagesruhezeit).

Im Falle der Ruhezeitteilung oder Unterbrechung der Ruhezeit bei kombinierter Beférde-
rung beginnt eine neue Einsatzzeit nach Ablauf der gesamten Ruhezeit.

Beispiel (geteilte Ruhezeit):

TAGES LENK = SONST RUHEZEIT
RUHEZEIT ZEIT AZ TEIL 2

11h 4%h 1h 2h 3h 2%h  45M 1h15M 9h
a Einsatzzeit * Beginn neue
15h Einsatzzeit
Erklérung:

RP - Ruhepause
FU - Fahrtunterbrechung

5.1.1 Erlaubte Einsatzzeit bei Ein-Fahrer-Besetzung

e Bei Ein-Fahrer-Besetzung wird die erlaubte Einsatzzeit auf einen Zeitraum von 24
Stunden bezogen und folgendermaBen ermittelt:
24 Stunden - Tagliche Mindestruhezeit = Einsatzzeit

Die maximale Einsatzzeit kann daher 15 Stunden betragen (Mindestruhezeitteil 9
Stunden bei geteilter oder reduzierter Ruhezeit; 24 - 9 = 15).
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Beispiele allgemein

p-

13h Einsatzzeit 11h regelmaidBige Ruhezeit

15h Einsatzzeit 9h reduzierte Ruhezeit

15h Einsatzzeit 9h (geteilte Ruhezeit)

* vorgezogene Ruhezeit

Beispiel Einsatzzeit bei verkiirzter Ruhezeit:

4 Y
idl LENKZEIT B SONST
” 1'2h 4/>2h 1h 42h 45 Min. 1h  1h45Min. 9h

Maximale Einsatzzeit (15h) bei
9-stiindiger Tagesruhezeit

5.1.2 Erlaubte Einsatzzeit bei Zwei-Fahrer-Besetzung

e Bei Zwei-Fahrer-Besetzung wird die erlaubte Einsatzzeit auf einen Zeitraum von 30
Stunden bezogen und folgendermaBen ermittelt:

30 Stunden - Tagliche Mindestruhezeit = Einsatzzeit

Die maximale Einsatzzeit kann daher 21 Stunden betragen (30 = 9 = 21).

5.2 Tages- und Wochenarbeitszeit

5.2.1 Tagesarbeitszeit

Die Tagesarbeitszeit ist die gesamte Arbeitszeit (ohne Ruhepausen) innerhalb eines un-
unterbrochenen Zeitraumes von 24 Stunden.

Die Tagesarbeitszeit darf grundsatzlich 10 Stunden nicht Gberschreiten. Fir Lenker gelten
allerdings Sonderbestimmungen im Arbeitszeitgesetz.
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Bei Fahrzeugen im Sinne der EU-VO 561/2006 (das sind Fahrzeuge zur Glterbeférderung
mit einem zuldssigen Gesamtgewicht einschlieBlich Anhanger oder Sattelanhanger von
mehr als 3,5 t) darf daher die Tagesarbeitszeit 10 Stunden Uberschreiten, héchstens aber
14 Stunden betragen:

24h - 9h (Mindestruhezeit) — 1 h (unbezahlte Ruhepause) = 14h

RP RUHEZEIT
SONST. AZ LENKZEIT LENKZEIT FU SONST. AZ (MINDESTRUHEZEIT)

1 '2h 4 '2h 4 /2h 45 Min 2 h 45 Min.

L | ¥
Tageshochstarbeitszeit 14h

Erklérung:
RP - Ruhepause
FU - Fahrtunterbrechung

5.2.2. Wochenarbeitszeit

Die Wochenarbeitszeit ist die gesamte Arbeitszeit innerhalb des Zeitraumes von Montag
(0.00 Uhr) bis Sonntag (24.00 Uhr). Die Wochenarbeitszeit darf grundsatzlich 50 Stun-
den nicht Uberschreiten. Fir Lenker gelten allerdings Sonderbestimmungen im Arbeits-
zeitgesetz.

Die Wochenarbeitszeit fiir Lenker darf innerhalb eines im Kollektivvertrag fir das Giter-
beférderungsgewerbe (Arbeiter) festgelegten Durchrechnungszeitraumes von 26 Wochen
im Durchschnitt 48 Stunden nicht Uberschreiten. In einzelnen Wochen darf die Gesamt-
arbeitszeit aber auf 60 Stunden ausgedehnt werden. Um den zuldssigen Durchschnitts-
wert von 48 Stunden innerhalb von 26 Wochen nicht zu Gberschreiten, muss eine Ar-
beitswoche mit 60 Stunden (48 plus 12) innerhalb des Durchrechnungszeitraumes durch
mindestens 1 Arbeitswoche mit hdochstens 36 Stunden (48 minus 12) ausgeglichen wer-
den.

Leistet der Lenker Arbeitsbereitschaft (Zeiten ohne aktive Tatigkeit, aber mit der Ver-
pflichtung, am Arbeitsort fir Arbeitsleistungen bereit zu sein - z.B. Wartezeiten), kann
die durchschnittliche Wochenarbeitszeit auf 55 Stunden ausgedehnt werden. Dazu muss
aber die Uber 48 Stunden hinausgehende Arbeitsleistung vollstandig aus Arbeitsbereit-
schaftszeiten bestehen.

Zur Arbeitsbereitschaft zahlen insbesondere Zeiten, die nach der allgemeinen Verkehrs-
anschauung nicht dem Fahrvorgang oder verwandten Tatigkeiten zuzurechnen sind.

Im Hinblick auf die besonderen Verhaltnisse im Gliterbeforderungsgewerbe liegt Arbeits-
bereitschaft im Umfang von jedenfalls durchschnittlich 7 Stunden pro Woche vor.

Arbeitsbereitschaft ist jene Zeit, in der der Lenker Uber seine Zeit nicht frei verfiigen

kann und sich bereithalten muss, um seine Arbeit jederzeit aufnehmen zu kénnen. (z.B.
Be- und Entladen durch Dritte).
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Mogliche Beispiele fiir die Einhaltung des 48-Stunden-Durchschnittes:

48 Stunden

26 mal im Durchrechnungszeitraum (DRZ)

[ 60 Stunden I 36 Stunden ]

oder
Kombination zuldssig 13 mal im DRZ (13 x 2 Wochen = 26 Wochen)
Durchschnitt im Durchrechnungszeitraum = 48 Stunden
q [ 60 Stunden I 60 Stunden I 40 Stunden I 40 Stunden I 40 Stunden ]
oder

Kombination zuldssig 5 mal im DRZ plus 1 mal 48-Stunden-Woche
(5 x 5 Wochen + 1 Woche = 26 Wochen)
Durchschnitt im Durchrechnungszeitraum = 48 Stunden

d [ 60 Stunden I 40 Stunden I 60 Stunden I 40 Stunden I 40 Stunden J
oder

Kombination zuldssig 5 mal im DRZ plus 1 mal 48-Stunden-Woche
(5 x 5 Wochen + 1 Woche = 26 Wochen)
Durchschnitt im Durchrechnungszeitraum = 48 Stunden

d [ 40 Stunden I 60 Stunden I 40 Stunden I 60 Stunden I 40 Stunden ]
oder

Kombination zuldssig 5 mal im DRZ plus 1 mal 48-Stunden-Woche
(5 x 5 Wochen + 1 Woche = 26 Wochen)
Durchschnitt im Durchrechnungszeitraum = 48 Stunden
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6 EU-KONTROLLGERAT

6.1 Allgemein

Nach der EU-Verordnung 3821/85 miissen Fahrzeuge der Personen- oder Giterbeférde-
rung mit einem analogen oder digitalen Kontrollgerat ausgertistet sein (ausgenommen
die in Art. 4 und Art. 14 Abs. 1 VO Nr. 3820/85 genannten Fahrzeuge).

Diese Kontrollgerate zeichnen die vom Fahrzeug zuriickgelegte Wegstrecke, die Ge-
schwindigkeit des Fahrzeugs, die Lenkzeit, die sonstigen Arbeits- und Bereitschaftszeiten,
die Arbeitsunterbrechungen sowie die Tagesruhezeiten auf.

Die Bedienung des Kontrollgerates richtet sich grundsatzlich nach der Bedienungsanlei-
tung des Herstellers.

6.2 Digitales Kontrollgerat

Alle neu zugelassene Fahrzeuge zur Giterbeférderung mit einem hochstzuldssigen Ge-
samtgewicht einschlieBlich Anhdnger oder Sattelanhanger von mehr als 3,5t missen ab
1. Mai 2006 mit einem digitalen Kontrollgerat ausgertstet sein.

Fahrer- und Unternehmenskarten werden von OAMTC und ARBO ausgestellt.

6.2.1 Pflichten des Arbeitgebers

6.2.1.1 Fahrerkarte, Unternehmenskarte

Jeder Lenker mit Hauptwohnsitz in Osterreich benétigt fiir das Lenken eines mit digitalem
Kontrollgerat ausgestatteten Fahrzeuges eine persénliche Fahrerkarte. Die Fahrerkarte ist
vom Lenker, die Unternehmenskarte vom Unternehmer zu beantragen.

Unternehmer und Lenker sorgen fiir das einwandfreie Funktionieren und die ordnungs-
gemaBe Benutzung des Kontrollgerats sowie der Fahrerkarte.

6.2.1.2 OrdnungsgemadBe Verwendung des Kontrollgerates

Der Arbeitgeber hat flir eine ordnungsgemaBe Verwendung des digitalen Kontrollgerates
und der Fahrerkarte durch die Lenker zu sorgen. Zu diesem Zweck sind folgende Maf3-
nahmen erforderlich:

e Ausreichende und nachweisliche Schulung der Lenker (ca. 4-6 Stunden)

¢ Aushandigung einer Bedienungsanleitung flir das digitale Kontrollgerat

e Ausstattung des Kontrollgerates mit ausreichendem Papier flir den Drucker

e Sofortige Reparatur des Kontrollgerdtes bei einem Defekt

Der Arbeitgeber hat auBerdem dafiir zu sorgen, dass der Lenker all seinen Verpflichtun-
gen betreffend das digitale Kontrollgerét gemaf

¢ Kraftfahrgesetz (vor allem hinsichtlich der manuellen Eingabepflicht)
e VO 3821/85 (vor allem hinsichtlich der Mitfihrverpflichtung)

nachkommt.
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6.2.1.3 Herunterladen von Daten

Der Arbeitgeber hat die im Kontrollgerat und auf der Fahrerkarte gespeicherten Daten
regelmaBig herunterzuladen (,Downloading™) und auf einen externen Datentrager zu
Ubertragen. Von allen Ubertragenen Daten sind unverziiglich Sicherungskopien anzuferti-
gen und auf einem eigenen Datentrdager aufzubewahren. Die heruntergeladenen Daten
mussen mit einer elektronischen Signatur versehen sein.

Kleinbetriebe ohne die notwendige EDV-Ausstattung kénnen diesen Verpflichtungen
durch Beauftragung eines EDV-Dienstleistungsbetriebes oder einer entsprechend ausge-
risteten Kfz-Werkstatte nachkommen.

Hinweis:
Weitere Informationen fiir die Datenarchivierung finden Sie auf der Internetsei-
te: http://www.digitalertachograph.at

Fur das Herunterladen, Ubertragen und Sichern der Daten aus dem Kontrollgerét sind
folgende Zeitabstande bzw. Zeitpunkte vorgeschrieben:
e Spatestens alle 3 Monate
Unmittelbar vor der Abmeldung des Fahrzeuges bei Inhaberwechsel
Nach Kenntnis von der behoérdlichen Aufhebung der Zulassung
Bei Vermietungen unmittelbar vor oder nach einer Uberlassung des Fahrzeuges
Unmittelbar vor einem Austausch des Kontrollgerates
Bei Kenntnis vom Defekt einer Fahrerkarte

Fir das Herunterladen, Ubertragen und Sichern der Daten von der Fahrerkarte sind fol-
gende Zeitabstdnde bzw. Zeitpunkte vorgeschrieben:

e Spatestens alle 28 Tage

e Unmittelbar vor Beginn und Ende eines Arbeitsverhaltnisses

e Unmittelbar vor Ablauf der Glltigkeit der Fahrerkarte

Die Wiedergabe der heruntergeladenen und gespeicherten Daten muss jederzeit grund-

satzlich elektronisch mdglich sein, auf Verlangen der Behérde (Arbeitsinspektorat) ist
auch ein Ausdruck zu erstellen.

6.2.1.4 Aufzeichnungs- und Aufbewahrungspflicht

Die Daten aus dem digitalen Kontrollgerat missen 365 Tage gespeichert und zugadnglich
bleiben.

Der Arbeitgeber hat samtliche Arbeitszeitaufzeichnungen der Lenker (Daten und Ausdru-

cke aus dem Kontrollgerat und von der Fahrerkarte, Schaublatter, Arbeitszeitplane, Fahr-
tenbilicher und alle sonstigen Arbeitszeitaufzeichnungen) 2 Jahre lang aufzubewahren.
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Digitales Kontrollgerat -

Produktiibersicht des Fachverbandes Giiterbeforderung

Produkt Produktbeschreibung Preis
Mit der Archivierung Ihrer Daten bei | 79 € (exkl. USt.; im 1.
DATENARCHIVIERUNG unserem Datenarchivierungsportal | Jahr; Datenvolumen 50
¢ erfullen Sie alle gesetzlichen Vorgaben | ME; Folgejahr 50 €)
au

www.digitalertachograph.at

bezlglich der  Aufbewahrung und
Archivierung der Daten.

Sie koénnen zwischen verschiedenen
Datenvolumen auswdahlen (50 MB; 100
MB; 150 MB etc.)!

129 € (exkl USt.; im 1.
Jahr; Datenvolumen von
100 MB; Folgejahr 100 €)

179 € (exkl. USt.; im Jahr;
Datenvolumen von 150
ME, Folgejahr 150 €)

GroBere Datenvolumen auf
Anfrage!

OPTAC-LESEGERAT

e Kompatibel mit allen zugelassenen,
digitalen Kontrollgeraten

e Ladt Daten direkt vom internen
Speicher des digitalen
Kontrollgerates herunter

e Besitzt einen integrierten Kartenleser
zum Herunterladen von Daten der
Fahrerkarte

« Bedienungsfreundlich mit nur vier
Tasten

e Speicherkapazitat von bis zu 500
Chipkarten-Downloads oder 20
vollsténdigen Massenspeicher-
Downloads

e  Ldasst sich zum Datentransfer direkt
an Ihren PC anschlieBen

e Ist tragbar und kann somit in Blros
in Fuhrparks oder weit vom Standort
entfernt benutzt werden

€ 350,00/Stiick (exkl. USt.
und Ab Werk)
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SOFTWARELOSUNG

Online-Version

Erhaltlich ab Ende Mai 2007

Unsere Softwarelésung wertet fir Sie alle
Fahrer-relevanten Daten aus (Lenkzeit,
Ruhezeit, Arbeitszeit, wochentliche
Arbeitszeit etc.), die Sie fir Ihre
Einsatzplanung benétigen!

o Ubersicht nach Fahrer und Fahrzeug

. Einsatzzeit: Ruhezeit, Bereitschaft,
sonstige Arbeitszeit, Lenkzeit

e Einsatzzeit kann auch Uber
Mitternacht angezeigt werden
(rollierend)

e gefahrene Kilometer
e Kalenderauswahl nach Tag

e Detailanzeige nach Uhrzeit,
Aktivitaten

e« Anzeige von gesetzlichen
Bestimmungen (Ruhezeiten,
Lenkpausen,
Geschwindigkeitsiiberschreitungen,
usw.)

e Anzeige und Ausdruck von
Einsatzzeiten nach Fahrer und Monat
(Lohnverrechnungsunterlage)

e« Anzeige von "nachster Downloadzeit"

e« Export der Detaildaten nach Excel

e  zusatzliche Notizen zu Aktivitaten
moglich

€ 379,00 (exkl. USt.)

(Software + 50 MB
Datenspeicherung fiir 1
Jahr; in den Folgejahren

ist NUR mehr das Volumen
der Datenarchivierung zu
bezahlen!)

Datenarchivierung (50 MB) +

KOMPLETTPAKET Softwarelésung + OPTAC Lesegerat - € 650,00 (exkl. USt. und Ab
dieses Angebot gilt fur 1 Jahr, fir die
Folgejahre zahlen Sie lediglich das Werk)
Volumen der Datenarchivierung
HINWEISE:

e ALLE PREISE SIND EXKL. USt.

e Diese Produkte kdnnen von JEDEM UNTERNEHMEN (Transporteure, Bus-Unternehmer,
Werkverkehr), welches digitale Kontrollgerate einsetzt, erworben werden!

¢ Sie mochten gerne das Komplettpaket mit mehr Datenvolumen erwerben? Bitte kontaktieren
Sie uns unter office@dietransporteure.at, gerne unterbreiten wir Ihnen ein individuelles

Angebot!

Kontakt:

Fachverband fiir das Giiterbeférderungsgewerbe
Wiedner HauptstraBBe 68, 1040 Wien
Tel: +43/1/961 63 63, Fax: +43/1/961 63 75

E-Mail: office@dietransporteure.at

http://www.dietransporteure.at; http:
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6.2.2 Pflichten des Lenkers

6.2.2.1 Mitfiihrungspflicht digitales Kontrollgerat

Lenker eines Fahrzeuges mit digitalem Kontrollgerdat missen folgende Dokumente mit-
fihren und bei einer Kontrolle vorweisen:

e alle in der EU-VO 3821/86 und der EU-VO 561/06 vorgeschriebenen Ausdrucke
aus dem Kontrollgerat und alle handschriftlichen Aufzeichnungen (z.B. bei St6-
rung des Gerates, Fahrer halt sich nicht im Fahrzeug auf, Aufsuchen eines Halte-
platzes),

e alle Schaublatter, wenn wahrend des laufenden Tages und der vorausgehenden
28 Kalendertage) ein Fahrzeug mit analogem Kontrollgerat gelenkt wurde,

flir den Zeitraum des laufenden Tages und der vorausgehenden 28 Kalendertage
e die Fahrerkarte

6.2.2.2 Betriebsstorung oder Fehlfunktion des digitalen Kontrollgerates

Im Fall einer Betriebsstérung oder Fehlfunktion des Kontrollgerates muss der Lenker auf
einem separaten Beiblatt zur Fahrerkarte die nicht mehr einwandfrei aufgezeichneten
oder ausgedruckten Angaben der Zeitgruppen handisch vermerken. Dieser Vermerk ist
vom Lenker zu unterschreiben und hat folgende weitere Angaben zu enthalten:

¢ Name des Lenkers und Fuhrerscheinnummer oder

e Name des Lenkers und Nummer der Fahrerkarte

6.2.2.3 Verlust, Diebstahl, Beschdadigung, Fehlfunktion der Fahrerkarte

Der Lenker muss vor Fahrtbeginn die Angaben zu dem von ihm verwendeten Fahrzeug
ausdrucken und am Ausdruck mit seiner Unterschrift folgendes vermerken:
¢ Name des Lenkers
e Nummer der Fahrerkarte oder Flihrerscheinnummer
e Angaben bestimmter Zeitgruppen (alle anderen Tatigkeiten als Lenktatigkeiten
sowie jede Arbeit flr den selben oder einen anderen Arbeitgeber, Bereitschafts-
zeiten, Arbeitsunterbrechungen und Tagesruhezeiten)

Der Lenker muss am Ende der Fahrt die vom Kontrollgerat aufgezeichneten Zeiten aus-
drucken, die seit Fahrtbeginn nicht erfassten anderen Arbeiten, Bereitschaftszeiten oder
Ruhepausen vermerken und auf diesem von ihm unterschriebenen Dokument Folgendes
eintragen:

e Name des Lenkers und

e Filhrerscheinnummer, oder

¢ Name des Lenkers und Nummer der Fahrerkarte

Der Lenker muss den Verlust der Fahrerkarte der zustandigen nationalen Behdrde, die
die Fahrerkarte ausgestellt hat, melden und innerhalb von 7 Kalendertagen einen be-
grindeten Antrag (inklusive Verlust- bzw. Diebstahlsanzeige) auf Ersatz der Fahrerkarte
stellen. Die ausstellende Behorde stellt innerhalb von 5 Werktagen nach Antragseingang
eine Ersatzkarte aus.

Der Fahrer darf seine Fahrt ohne Fahrerkarte wahrend eines Zeitraumes von héchstens
15 Kalendertagen fortsetzen. Die Fortsetzung der Fahrt Uber einen langeren Zeitraum ist
nur zuldssig, wenn dies flr die Rlickkehr des Fahrzeuges erforderlich ist, sofern der Len-
ker nachweisen kann, dass er die Fahrerkarte wahrend dieses Zeitraumes nicht vorlegen
oder benitzen konnte.
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6.2.2.4 Aufenthalt auBerhalb des Fahrzeuges

Wenn der Fahrer sich nicht im Fahrzeug aufhalt und das Kontrollgerat daher nicht betati-
gen kann, miissen folgende Zeitgruppen mit der manuellen Eingabevorrichtung des Kont-
rollgerates auf der Fahrerkarte eingetragen werden:

- andere Arbeiten

- Bereitschaftszeiten

- Arbeitsunterbrechungen und Tagesruhezeiten

6.2.3 Technische Details

Fir die Verwendung des digitalen Kontrollgerdtes sind 4 Kontrollgeratekarten (Chipkar-
ten) vorgesehen:

Fahrerkarte
Kontrollkarte
Werkstattkarte
Unternehmenskarte

Die Fahrerkarte enthalt die Daten zur Identitat des Fahrers und ermdéglicht die Speiche-
rung von Tatigkeiten.

Die Kontrollkarte enthalt die Bezeichnung der Kontrollbehdérde und ermdéglicht das Le-
sen, Ausdrucken und/oder Herunterladen der im Massenspeicher oder auf Fahrerkarten
gespeicherten Daten.

Die Werkstattkarte enthalt den Namen des Karteninhabers und erméglicht die Prifung
und Kalibrierung sowie das Herunterladen der Daten des Kontrollgerats.

Die Unternehmenskarte enthalt den Namen des Unternehmens und ermdglicht die An-
zeige, das Herunterladen und den Ausdruck der Daten, die im Kontrollgerdt gespeichert
sind. Die Unternehmenskarte berechtigt den Unternehmer auch zum Sperren seiner Da-
ten vor dem unberechtigten Zugriff Dritter (zB bei Verkauf oder Vermietung des Kraft-
fahrzeuges).
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6.3 Analoges Kontrollgerat

6.3.1 Pflichten des Arbeitgebers

e Der Arbeitgeber hat flir das einwandfreie Funktionieren und die ordnungsgemaBe Be-
nutzung des Kontrollgerates zu sorgen.

e Im Falle einer Betriebs- oder Funktionsstérung des Kontrollgerates ist die Reparatur
bei der nachsten Riickkehr zum Standort, aber langstens innerhalb einer Woche vor-
zunehmen.

e Der Arbeitgeber hat dem Lenker eine ausreichende Anzahl Schaublatter auszuhandi-
gen, die fur die Verwendung im benitzten Kontrollgerat geeignet sind.

e Der Arbeitgeber hat die Schaublatter in chronologischer Reihenfolge und in lesbarer
Form nach der Benutzung mindestens 24 Monate aufzubewahren und eine Kopie den
betreffenden Lenkern auf Verlangen auszuhandigen.

e Der Arbeitgeber muss regelmaBig prifen, ob die EG-Verordnungen Nr. 561/2006 und
Nr. 3821/85 eingehalten werden und bei Zuwiderhandlungen MaBnahmen ergreifen.

6.3.2 Pflichten des Lenkers

Beim Betrieb des analogen Kontrollgerdtes treffen den Lenker folgende Verpflichtungen:

e Der Lenker muss an jedem Tag, an dem er ein Fahrzeug lenkt, ein Schaublatt benut-
zen, das ihm vom Arbeitgeber zur Verfligung gestellt wird.

e Der Lenker darf das Schaublatt grundsatzlich erst nach der taglichen Arbeitszeit aus
dem Gerat herausnehmen.
Ausnahme: Bei einem Fahrzeugwechsel darf der Lenker das personenbezogene
Schaublatt aus dem Kontrollgerat herausnehmen.

e Der Lenker hat im Innenfeld des Schaublattes verschiedene Angaben handschriftlich
einzutragen, u.a. Vorname, Zuname, Datum, Fahrtantritt (siehe Grafik unten).

e Schaublitter sind personenbezogen; sie sind ausschlieBBlich durch den na-
mentlich genannten Lenker zu beschriften.

e Bei einem Lenkerwechsel im Zwei-Fahrer-Betrieb hat derjenige Lenker fir die erfor-
derlichen Eintragungen auf dem Schaublatt zu sorgen, der das Fahrzeug tatsachlich
lenkt.

e Der Lenker hat den Zeitgruppenschalter am Kontrollgerat so zu bedienen, dass die
verschiedenen Zeitgruppen richtig aufgeschrieben werden, und zwar:

- Lenkzeiten: e
- alle anderen Arbeiten: ‘X

- die Bereitschaftszeit im Sinne Art. 3b RL 2002/15/EG A
- die Arbeitsunterbrechungen und die Tagesruhezeiten.

e Im Fall, dass der Lenker zur Erreichung eines geeigneten Halteplatzes von den Rege-
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lungen Uber Lenkzeit, Lenkpause, tagliche und wéchentliche Ruhezeit abweicht, hat
er den Grund und die Art der Abweichung (z.B. Lenkzeitliberschreitung) auf dem
Schaublatt zu vermerken.

e Der Lenker verpflichtet sich, den Arbeitgeber unverziiglich zu verstandigen, wenn das
Kontrollgerat eine Betriebsstérung hat bzw. mangelhaft funktioniert. Ist eine Riick-
kehr an den Standort des Betriebes innerhalb einer Woche ab Eintritt der Stdrung
nicht madglich, hat der Lenker unterwegs eine Reparatur durch eine zugelassene
Werkstatt vorzunehmen.

e Wahrend einer Stérung des Kontrollgerates hat der Lenker die einzelnen Zeitgruppen
handisch auf dem Schaublatt oder einem separaten Beiblatt zum Schaublatt gemein-
sam mit Angaben zu seiner Person (Name und Flihrerscheinnummer oder Name und
Nummer der Fahrerkarte) aufzuzeichnen.

e Wenn der Fahrer sich nicht im Fahrzeug aufhédlt und das Kontrollgerat daher nicht
betatigen kann, muissen folgende Zeitgruppen handisch, durch automatische Auf-
zeichnung oder auf andere Weise lesbar und ohne Beschmutzung des Schaublattes
eingetragen werden:

- andere Arbeiten
- Bereitschaftszeiten im Sinne Art. 3b RL 2002/15/EG
- Arbeitsunterbrechungen und Tagesruhezeiten

e Falls wahrend einer Kontrolle ein Schaublatt an das Kontrollorgan (z.B. Polizei, etc.)
ausgehandigt wird, hat der Lenker eine Bestatigung darliber zu verlangen.

6.3.3 Mitfiihrungspflicht analoges Kontrollgerat

Lenker eines Fahrzeuges mit analogem Kontrollgerat missen folgende Dokumente mit-
fihren und bei einer Kontrolle vorweisen:
e alle Schaublatter
e alle in der EU-VO 3821/86 und der EU-VO 561/06 vorgeschriebenen Ausdrucke
aus dem Kontrollgerat und alle handschriftlichen Aufzeichnungen (z.B. bei St6-
rung des Gerates, Fahrer halt sich nicht im Fahrzeug auf, Aufsuchen eines Halte-
platzes)
fir den Zeitraum des laufenden Tages und der vorausgehenden 28 Kalendertage
e die Fahrerkarte (soweit vorhanden)

Der Lenker hat die Schaublatter, die nicht mehr im Fahrzeug mitzufthren sind, unverzig-
lich dem Arbeitgeber auszuhandigen.

6.4 Bestatigung Lenkfreie Tage (EU-Formblatt)

Die europaische Kommission hat im April 2007 ein elektronisches und druckfahiges
Formblatt fir jene Falle verdffentlicht, in denen ein Fahrer seiner Mitfihrverpflichtung
beim Einsatz eines analogen oder digitalen Kontrollgerates aus bestimmten Griinden
nicht nachkommen kann. Mit Beschluss der Kommission vom 14. Dezember 2009 wurde
das EU-Formblatt geandert.

Das elektronisch ausfiill- und speicherbare EU-Formblatt in der aktuellen Version ist ab-
rufbar unter:

http://www.aisoe.at/index.php?id=150
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Weitergehende Information finden Sie auch auf der Homepage des Fachverbandes.

6.4.1 Zweck des Formblattes

Die EU - Verordnung 561/2006 (Lenk- und Ruhezeiten) regelt, dass jeder Fahrer eines
Fahrzeuges mit analogem oder digitalem Kontrollgerdt bei StraBenkontrollen folgende
Dokumente vorweisen muss:

e Schaubldtter des laufenden Tages und der vorhergehenden 28 Kalendertage
(bei Fahrzeugen mit analogem Kontrollgerat oder im Mischbetrieb),

e alle vorgeschriebenen handschriftlichen Aufzeichnungen und Ausdrucke des lau-
fenden Tages und der vorhergehenden 28 Kalendertage (bei Fahrzeugen mit
digitalem Kontrollgerat oder im Mischbetrieb),

e Fahrerkarte (soweit vorhanden)

Wenn ein Fahrer flir den geforderten Zeitraum des laufenden Tages und der vorherge-
henden 28 Kalendertage (oder Teile davon) diese Dokumente nicht vorlegen kann, muss
er dem Kontrollorgan eine nachvollziehbare Begriindung dafiir abgeben, welche die Min-
destanforderungen des EU-Formblattes erfiillen muss. Auf diese Weise werden Zeiten des
Nichtlenkens wie z.B. Urlaub, Krankheit, anderweitige Beschdaftigung, etc. korrekt erfasst.
Das EU-Formblatt (und nur dieses) muss von den Kontrollorganen aller EU-
Mitgliedstaaten anerkannt werden!

Vorsicht!

Das Formblatt ist immer nur dann auszufillen, wenn Kontrollgerataufzeichnungen ein-
schlieBlich des manuellen Eintrags von Daten, aus objektiven Griinden nicht madglich
sind. Grundsatzlich soll ein Eintrag/Nachtrag immer zundachst Uber das Kontrollgerat
(manuell/digital) erfolgen. Nur wenn dieses nicht mdglich ist, ist das Formblatt zu ver-
wenden.

6.4.2 Inhalt des Formblattes

Das Formblatt ist vom Fahrer in jenen Fallen zu verwenden, in denen er die geforderten

Dokumente deshalb nicht vorweisen kann, weil er:

sein Arbeitsverhaltnis erst innerhalb der letzten 28 Tage begonnen hat, oder

in Urlaub war, oder

krank war, oder

andere Freizeiten als Urlaub konsumiert hat (z.B. Sonderurlaub, Zeitausgleich,

etc.), oder

e ein Fahrzeug auBerhalb des Anwendungsbereiches der VO 561/2006 gelenkt hat
(zB. bis 3,5t Gesamtgewicht), oder

e andere Tatigkeiten als Lenktatigkeiten erbracht hat, oder

e sich in Bereitschaft befand (,,zur Verfligung stand").

Das Formblatt darf grundsatzlich nicht handschriftlich ausgefillt und muss dem Fahrer im
Original mitgegeben werden. Die Vorlage einer Kopie oder einer Faxbestdtigung ist in der
Regel (siehe Tipp) nicht zuldssig! Das Formblatt ist auch vom selbst fahrenden Unter-
nehmer zu verwenden.

Das Formblatt muss vor jeder Fahrt ausgefillt und von Unternehmen und Fahrer unter-
schrieben werden (Formblatt in Deutsch ist ausreichend).
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Tipp

Im nationalen 6sterreichischen Verkehr kann statt dem Formblatt im Original bei Vorlie-
gen auBergewohnlicher Umstdnde auch eine Fax-oder Email-Bestatigung bei einer Kon-
trolle vorgelegt werden.

Ob Fax-oder Email-Bestatigungen auch in anderen EU-Mitgliedsstaaten akzeptiert wer-
den, hangt von den jeweiligen einzelstaatlichen Rechtsvorschriften ab.

Weitere Details zum praktischen Umgang mit dem Formblatt sind in insgesamt 4 Erldssen
des BMVIT enthalten:

BMVIT-Kontrollerlass I vom 7.11.2007

BMVIT-Kontrollerlass II vom 29.06.2009

BMVIT-Kontrollerlass III vom 15.01.2010

BMVIT-Kontrollerlass IV vom 26.04.2010

6.4.3 Manuelle Eintragspflicht

Sowohl in der EU-VO 3821/85 (Art 15) als auch im Kraftfahrgesetz (§ 102 a) ist geregelt,
dass Fahrer, die sich nicht im Fahrzeug aufhalten und daher das eingebaute Kontrollgerat
nicht bedienen kénnen, folgende Zeitradume manuell eintragen muissen:
e andere Arbeiten (das sind alle Arbeiten im StraBenverkehr sowie alle Arbeiten fir
einen anderen Arbeitgeber auBer Lenktatigkeit),
e Bereitschaftszeiten (v.a. Zeiten der Fahrzeugbegleitung auf der Fahre oder im
Zug, Zeiten als Beifahrer oder in der Schlafkabine im Mehrfahrerbetrieb),
e Arbeitsunterbrechungen und Tagesruhezeiten

Vorsicht!

Arbeitsunterbrechungen und Tagesruhezeiten kénnen immer nur Uber das Schaublatt
bzw. Uber die manuelle Eingabevorrichtung des Kontrollgerdtes auf der Fahrerkarte auf-
gezeichnet werden.

Bei anderen Arbeiten und Bereitschaftszeiten ist eine Aufzeichnung (Eintrag) tber Schau-
blatt bzw. manuelle Eingabevorrichtung des Kontrollgerates dann vorzunehmen, wenn
solche Tdtigkeiten wahrend eines Arbeitstages vorkommen, an dem das Kontrollgerat
bedient wird. Erstrecken sich solche Tatigkeiten lber einen ganzen oder mehrere Tage,
sodass das Kontrollgerat nicht aktiv bedient wird, bzw. Kontrollgerataufzeichnungen aus
objektiven Grinden nicht mdéglich sind, ist die Aufzeichnungspflicht mit dem EU-
Formblatt ,lenkfreie Tage" zu erfillen.

6.4.3.1 Vorgangsweise beim analogen Kontrollgerat

Beim analogen Kontrollgerat sind diese Zeitraume bei Wiederantritt der Fahrt auf der
Rlckseite des Schaublattes manuell einzutragen. Der Eintrag ist im 24-Stunden-Raster
jeder Scheibe unter dem jeweiligen Symbol der Tatigkeit vorzunehmen. (siehe Kap.
6.4.3.3.)

Es ist zu empfehlen, auf diese Weise auch tagliche und wéchentliche Ruhezeiten aufzu-
zeichnen (,einzutragen™), um sowohl bei nationalen aber vor allem auch internationalen
StraBenkontrollen vor teilweise hohen Geldstrafen wegen Verletzung der Aufzeichnungs-
pflichten geschtzt zu sein.

6.4.3.2 Vorgangsweise beim digitalen Kontrollgerat

Beim digitalen Kontrollgerat sind diese Zeitraume bei Wiederantritt der Fahrt mit der ma-
nuellen Eingabevorrichtung des Kontrollgerdates auf der Fahrerkarte einzutragen. Der
Fahrer muss in chronologischer Reihenfolge den Zeitraum zwischen der Entnahme der
Fahrerkarte und dem Einstecken zu Beginn des laufenden Arbeitstages eintragen.
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DE

ANHANG
BESCHEINIGUNG VON TATIGKEITEN' )
(VERORDNUNG (EG) NR. 561/2006 ODER. AETR")

Vor jeder Fahrt maschinenschrifilich auszufiillen und zu unterschreiben. Zusammen mit den Original-
Kontrollgerataufzeichnungen aufzubewahren.
FALSCHE BESCHEINIGUNGEN STELLEN FINEN VERSTOSS GEGEN GELTENDES RECHT DAR.

Vom Unternehmen auszufiillender Teil

(1) Name des Unternehmens:

(2) Strafe, Hausnr., Postleitzahl, Ort, Land:

(3) Telefon-Nr.°(nut nfernationaler Vorwahl),_

4 Fax-Nr *(mit internationaler Vorwahl):

(5) E-Mail-Adresse:_

Ich, der/die Unterzeichnete:

(6) Name und Vomame:

(N Position im Unternehmen:

erklire, dass sich der Fahrer/die Fahrerin:

(8) Name und Vomame:

9 Geburtsdatum (Tag, Monat, Jahr)_ .

(10 Nummer des Fiihrerscheins. des Personalausweises oder des Reisepasses:_

(11) der/die im Unternehmen titig ist sett (Tag, Monat, Jahr): . .

im Zeitraum

(12) von (Uhrzeit/Tag/Monat/Jaht):

(13) bis (Uhrzeit/Tag/Monat/Jahr):

(14) [] sich im Krankheitsurlaub befand ***

(15) [1 sich im Erholungsurlaub befand ***

(16) [ sich im Urlaub oder in Ruhezeit befand ***

(17) [ ein vom Anwendungsbereich der Verordnung (EG) Nr. 561/2006 oder des AETR ausgenommenes Fahrzeug gelenkt
hat ***

(18) [] andere Tatigkeiten als Lenktitigkeiten ausgefiihrt hat ***

(19) [] zur Verfigung stand ***

(20 Ort:_ Datum:

Unterschrefb. oo

(21) Ich, der Fahrer/die Fahrerin, bestitige, dass ich im vorstehend genannten Zeitraum kein unfer den
Anwendungsbereich der Verordnung (EG) Nr. 561/2006 oder des AETR fallendes Fahrzeug gelenkt habe.

(22) On___ Datum____

Unterschrift des Fahrers/der Fahrerin®.. oo

Eine_ elektronische und druckfilige Fassung dieses Formblatts 1st verfiighar unter der Internetadresse

[ EC.EUropa.en

Em:clspi;;ische;; Ubereinkommen iiber die Arbeit des im internationalen StraBenverkehr beschaftigten
Fahrpersonals.

*#+* Nur ein Kistchen ankreuzen
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NEUES EU-FORMBLATT-BESTATIGUNG LENKFREIE TAGE - AUSFULLHILFE

Allgemein

Das Formblatt darf nicht handschriftlich ausgefiillt und muss vom Fahrer im Original mitge-
fuhrt werden. Das Formblatt ist auch vom selbst fahrenden Unternehmer zu verwenden. Im
nationalen osterreichischen Verkehr kann statt dem Original-Formblatt bei Vorliegen au-
Bergewohnlicher Umstande auch eine Fax- oder Email- Bestatigung bei einer Kontrolle
vorgelegt werden. Die Faxbestatigung hat die Faxzeile der Firma zu enthalten; eine Email-
Bestatigung umfasst das eingescannte Formblatt (ausgefullt und unterfertigt). Sobald es
dem Fahrer moglich ist, ist die Fax- oder Emailbestatigung durch das Original zu ersetzten.

Zu den einzelnen Punkten des Formblattes
1 bis 20: sind vom Unternehmer, die Punkte 21 und 22 vom Fahrer auszufiillen.

1 bis 5: beinhalten unternehmensbezogene Angaben und konnen vorab ausgefullt und ab-
gespeichert werden.

6 und 7: hier sind nahere Angaben zur Person, die das Formblatt ausfullt und unterzeich-
net, einzutragen - siehe Punkt 20

8 bis 11: beinhalten fahrerbezogene Angaben und konnen fir jeden Fahrer vorab ausge-
fullt und abgespeichert werden.

Punkt 11 enthalt die genaue Angabe des Beginns des Arbeitsverhaltnisses bzw. der Zugeho-
rigkeit zum Unternehmen. Durch Ausfillen von Punkt 11 in Kombination mit Ankreuzen von
Punkt 16 kann der Nachweis fur fehlende Aufzeichnungen erbracht werden, wenn das Ar-
beitsverhaltnis erst innerhalb der letzten 28 Kalendertage begonnen hat und davor (aber
noch innerhalb der 28 Kalendertage) kein anderes Arbeitsverhaltnis bestanden hat. Das
BMVIT empfiehlt bei Fahrern in einem Arbeitsverhaltnis, zusatzlich eine Kopie des Arbeits-
vertrages mitzufiihren.

12 und 13: beziehen sich auf die nachfolgenden Punkte 14 bis 19 und umfassen neben dem
Datum auch die exakte Uhrzeit, beim gesetzlichen Jahresurlaub tiblicherweise 00:00 Uhr.

14: damit sind krankheitsbedingte Arbeitsverhinderungen gemeint.

15: gesetzlicher Jahresurlaub (5 bzw. 6 Wochen).

16: darunter fallen Ereignisse wie z.B.: Zeitausgleich, arbeitsfreie Tage bei geringfugiger
Beschaftigung oder Teilzeitarbeit, Dienstfreistellung, Pflegeurlaub, Sonderurlaub wie z.B.
bei EheschlieBung, Begrabnis etc. Fir die wochentliche Ruhezeit ist das Formblatt nicht zu

verwenden.

17: darunter fallen z.B. Fahrzeuge mit einem Gesamtgewicht von bis zu 3,5 Tonnen,
selbstfahrende Arbeitsmaschinen, Fahrzeuge im regionalen KFL-Verkehr bis 50km, etc.

18: jede andere Arbeitsleistung eines Lenkers an Kalendertagen, an denen Uberhaupt keine
Lenktatigkeit erbracht wird.
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19: darunter fallen nach Ansicht des BMVIT die Bereitschaftszeiten, dass sind z.B. Zeiten
als Beifahrer, Zeiten auf der Fahre oder im Zug etc., die zumindest einen Kalendertag um-

fassen.

20: ist vom Unternehmer auszufullen; unter dem Begriff ,,Unternehmer® fallen auch jene
Personen, denen eine konkrete Anordnungsbefugnis wie z.B. einem Disponenten zukommt

21 und 22 sind vom Lenker (Fahrer) auszuflllen
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6.4.3.3 Handschriftliche Eintragungen auf dem Schaublatt

VORDERSEITE:

Legende

VONOUTNWN=

80T

231 /{

ARSI
by

W52ECAK St
e S e T
Sl

Vorname und Name des Fahrers
Abfahrtsort

Ankunftsort

Einlegedatum, Datum der Abfahrt
Entnahmedatum, Datum der Ankunft
Amtliches Kennzeichen
Kilometerstand bei Fahrtende
Kilometerstand bei Fahrtbeginn
Gefahrene Kilometer
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RUCKSEITE:

Legende

OUTNAN WN =

11h

366684
6 W123 | 366437
456S 247

Dauer der Ruhezeit seit der letzten Fahrt
Uhrzeit des Fahrzeugwechsels
Kilometerstand bei Fahrtende 2. Fahrzeug
Kilometerstand bei Fahrtbeginn 2. Fahrzeug
Gefahrene Kilometer

Amtliches Kennzeichen
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Anhang I:

STRAFEN IN OSTERREICH BEI VERSTOSSEN GEGEN EUROPAISCHE SOZIALVORSCHRIFTEN IM
STRASSENVERKEHR

1. Europadische und nationale Rechtsgrundlagen

Unter EU-Sozialvorschriften im StraBenverkehr versteht man im Wesentlichen zwei in
den EU-Mitgliedstaaten unmittelbar anwendbare Rechtsvorschriften, namlich

e Verordnung (EG) Nr. 561/2006 (Lenk-und Ruhezeiten-Verordnung)
e Verordnung (EG) Nr. 3821/85 (Kontrollgerat-Verordnung).

Beide Verordnungen regeln gemeinsam das Arbeitszeitrecht fiir Lenker von bestimmten
Kraftfahrzeugen (vereinfacht dargestellt LKW Uber 3,5t sowie Busse mit mehr als acht
Fahrgastplatzen) sowie die mit dem EU-Kontrollgerat verbundenen Verpflichtungen. Da
beide Verordnungen keine konkreten Strafbestimmungen enthalten, sind diese aus-
schlieBlich in nationalen Gesetzen zu finden, namlich im Kraftfahrgesetz (KFG), Arbeits-
zeitgesetz (AZG) sowie Arbeitsruhegesetz (ARG).

Die Strafbestimmungen in diesen nationalen Gesetzen sind neuerdings aber teilweise
durch Europarecht vorbestimmt. Zwar gibt es fiir die jeweilige Strafhéhe keine europa-
rechtlichen Vorgaben, allerdings ist das AusmaB des Verschuldens nun europaweit ein-
heitlich geregelt, und zwar im neuen Anhang III der EU-Richtlinie 2006/22/EG (,,Kontroll-
Richtlinie®™) in der Fassung der Richtlinie 2009/5/EG. Dies hat selbstversténdlich auch
Auswirkungen auf die jeweilige Strafhéhe in Osterreich, da Grundlage jeder Strafe immer
die Schwere des Verschuldens ist.

Anhang III der EU-Richtlinie teilt nun VerstéBe gegen die EU-Sozialvorschriften nach ihrer

Schwere in drei Kategorien, namlich
e sehr schwerwiegende VerstoBe
e schwerwiegende VerstoBe
e geringflugige VerstdBe

ein. Diese (neue) Systematik musste auch in Osterreich rechtlich umgesetzt werden. Dies
erfolgte durch Anderungen des KFG (BGBI 94/2009 Teil I), AZG und ARG (BGBI 149/2009
Teil I) mit Wirksamkeit jeweils ab 1.1.2010.

Im AZG werden allerdings nicht nur die europarechtlich in Anhang III der Kontroll-
Richtlinie erfassten Ubertretungen unter Strafe gestellt. Zu bestrafen sind arbeitszeit-
rechtlich auch alle dort nicht genannten VerstoBe gegen die Lenkzeiten- und Kontrollge-
rat-vo.

Vorsicht!

Die EU-Sozialvorschriften sind nicht nur von unselbstandigen Lenkern sondern auch von
~Selbstandigen Kraftfahrern", somit also auch von selbst fahrenden Unterneh-
mern einzuhalten. Strafen wegen Ubertretungen des AZG oder ARG kénnen aber aus-
schlieBlich bei VerstéBen von Arbeitnehmern verhdngt werden. Strafen wegen Ubertre-
tungen der EU-Sozialvorschriften im Bereich des KFG richten sich dariber hinaus auch an
den ,selbst fahrenden Unternehmer".
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2. Art des VerstoBes

Ubertretungen der EU-Sozialvorschriften sind VerstéBe gegen Lenk- und Ruhezeiten
einerseits (VO 561/2006) und gegen Kontrollgeratepflichten andererseits (VO
3821/85). Zur ersten Gruppe zahlen Uberschreitungen der zuldssigen taglichen und wé-
chentlichen Lenkzeiten sowie Unterschreitungen der taglichen und wéchentlichen Min-
destruhezeiten. Auch die Verknipfung von Lohn und zuriickgelegter Strecke bzw. Menge
der beférderten Guter ist strafbar.

Zur zweiten Gruppe zahlen das Fehlen eines Kontrollgerats sowie dessen Nichtbenutzung
oder fehlerhafte Benutzung, nicht ordnungsgemaBe Benutzung der Fahrerkarte oder des
Schaublatts, Betrug im Zusammenhang mit der Verwendung des Kontrollgerats, der Fah-
rerkarte oder des Schaublatts sowie fehlende oder fehlerhafte handschriftliche Vermerke
auf Ausdrucken. Weiters zdhlen dazu auch alle im AZG separat geregelten Verpflichtun-
gen betreffend das Digitale Kontrollgerat (Datendownload etc.), sowie Aufzeichnungs-
und Aufbewahrungspflichten.

3. Schwere des VerstoB3es

Die Einteilung in drei Kategorien erfolgt nach Verschuldensgraden:

Mi

= Geringfiigiger VerstoB
(= Minor Infringement)

Bei den VerstdBen gegen Lenk- und Ruhezeiten erfolgt die Einteilung in diese drei Kate-
gorien entsprechend der Dauer der Uberschreitung der vorgeschriebenen Héchstlenkzeit
bzw. der Dauer der Unterschreitung der jeweiligen Mindestruhezeit, gerechnet in Stun-
den. Um je mehr Stunden die Vorgaben Uber- bzw. unterschritten werden, desto
schwerwiegender ist der VerstoB.

Die VerstdBe gegen Kontrollgeratepflichten sind nach ihrem Risikopotenzial fiir die Ver-
kehrssicherheit in die drei Kategorien eingeteilt.

4. Strafhohe

Kraftfahrgesetz

e Geringfligige VerstdBe: keine Mindeststrafe, Hochststrafe € 5.000
e Schwerwiegende VerstdBe: Mindeststrafe € 200, Hochststrafe € 5.000
e Sehr schwerwiegende VerstéBe: Mindeststrafe € 300, Héchststrafe € 5.000

Arbeitszeitgesetz

Verst6Be gegen Lenk-und Ruhezeiten (tégliche Ruhezeit)
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e Geringfligige VerstoBe: Mindeststrafe € 72 (bei Wiederholung € 145), Hochststrafe
€ 1.815

e Schwerwiegende VerstdBe: Mindeststrafe € 200 (bei Wiederholung € 250),
Hochststrafe € 2.180 (bei Wiederholung € 3.600)

e Sehr schwerwiegende VerstdBe: Mindeststrafe € 300 (bei Wiederholung € 350),
Hochststrafe € 2.180 (bei Wiederholung € 3.600)

Verst6Be gegen Kontrollgeratpflichten I(Schaublatt, Ausdruck, Fahrerkarte)

e Geringfligige VerstoBe: Mindeststrafe € 145 (bei Wiederholung € 200), Ho6chst-
strafe € 2.180 (bei Wiederholung € 3.600)

e Schwerwiegende VerstdBe: Mindeststrafe € 200 (bei Wiederholung € 250),
Hochststrafe € 2.180 (bei Wiederholung € 3.600)

e Sehr schwerwiegende VerstdBe: Mindeststrafe € 300 (bei Wiederholung € 350),
Hochststrafe € 2.180 (bei Wiederholung € 3.600)

Verst6Be gegen Kontrollgeratpflichten II (Digitales Kontrollgerat/Datendownload etc.,
Aufzeichnungs/Aufbewahrungspflichten)

e Mindeststrafe € 145 (bei Wiederholung € 200), Hochststrafe € 2.180 (bei Wieder-
holung € 3.600)

Arbeitsruhegesetz

VerstoBe gegen wdochentliche Ruhezeit

e Geringfligige VerstoBe: Mindeststrafe € 72 (bei Wiederholung € 145), Héchststrafe
€ 1.815

e Schwerwiegende VerstdBe: Mindeststrafe € 200 (bei Wiederholung € 250),
Hochststrafe € 2.180 (bei Wiederholung € 3.600)

e Sehr schwerwiegende VerstdBe: Mindeststrafe € 300 (bei Wiederholung € 350),
Hochststrafe € 2.180 (bei Wiederholung € 3.600)

5. Gelten Osterreichische Strafsatze auch fiir VerstoBBe von ausldandischen Len-
kern?

Stellen die zustandigen Behoérden in einem Mitgliedstaat einen VerstoB fest, kdnnen sieg,
sofern dieser noch nicht sanktioniert wurde, eine Strafe verhangen. Dies gilt nicht nur fur
in Osterreich begangene Ubertretungen, sondern auch dann, wenn der VerstoB im Ho-
heitsgebiet eines anderen Mitgliedstaats oder eines Drittstaats begangen wurde (Artikel
19 Absatz 2 der VO 561/2006).VerstdBe von auslandischen Lenkern auf &sterreichischem
Staatsgebiet unterliegen daher den dsterreichischen Strafbestimmungen. Aber auch in
Osterreich nur festgestellte Ubertretungen von auslédndischen Lenkern mit Begehungsort
in einem anderen Mitgliedstaat oder Drittstaat unterliegen den dsterreichischen Strafsat-
zen fur Inlandsdelikte (Grundsatz der Gleichbehandlung).

6. Strafbemessung

Grundlage fiir die konkrete Strafbemessung durch die Strafbehérde ist das AusmaB der
Schadigung oder Gefahrdung sowie der nachteiligen Folgen der Ubertretung. Erschwe-
rungs- und Milderungsgrinde sind gegeneinander abzuwagen, das Ausmaf des Verschul-
dens muss bericksichtigt werden. Auch die Einkommens-, Vermdgens- und Familienver-
haltnisse des Beschuldigten sind zu beriicksichtigen (§19 VStG). Bei geringfiigigen Uber-
tretungen kann im Einzelfall von einer Geldstrafe berhaupt abgesehen und stattdessen
eine Ermahnung erteilt werden (§21 VStG).
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7. Bestellung von verantwortlichen Beauftragten

Juristischen und natirlichen Personen sowie Personengesellschaften wird empfohlen, von
der im Verwaltungsstrafgesetz vorgesehenen Méglichkeit der Bestellung eines oder von
mehreren verantwortlichen Beauftragten Gebrauch zu machen, die fiir geahndete Verwal-

tungslbertretungen (Geldstrafen) haften. Voraussetzungen fiir die Bestellung sind

e ein Hauptwohnsitz im Inland

e die strafrechtliche Verfolgbarkeit

e die nachweisliche Zustimmung zur Bestellung

e eine entsprechende Anordnungsbefugnis fur den jeweiligen klar abzugrenzenden
Verantwortungsbereich (z.B. KFG und/oder Arbeitnehmerschutzvorschriften) so-
wie

e eine Funktion als leitender Angestellter bei der Bestellung eines Arbeitnehmers flir
Arbeitnehmerschutzvorschriften

Vorsicht!

Durch die Bestellung eines verantwortlichen Beauftragten werden Gewerbeinhaber bzw.
Geschaftsfiihrer von der verwaltungsstrafrechtlichen Verantwortlichkeit nicht befreit,
wenn sie die Tat vorsatzlich nicht verhindert haben. Sie sind daher in gewissem Umfang
verpflichtet, durch aktives Verhalten Verwaltungsibertretungen zu verhindern.

Die Bestellung fir Arbeitnehmerschutzvorschriften (AZG, ARG, Arbeitsinspektionsgesetz)
wird erst nach Einlangen der schriftlichen Mitteilung Gber die Bestellung beim zustandi-
gen Arbeitsinspektorat samt Zustimmung des Bestellten rechtswirksam!

8. Zusammentreffen mehrerer Ubertretungen

Wurden mehrere VerstoBe begangen, sind die Strafen grundsatzlich nebeneinander zu
verhdngen (§ 22 VStG), wobei Ubertretungen jedes einzelnen Lenkers selbstéandig zu

bestrafen sind (es kdnnen also nicht z.B. mehrere Uberschreitungen der Tageslenkzeit
von verschiedenen Lenkern an einem Tag zu einem Delikt zusammengefasst werden).

Liegen aber mehrere gleichartige Ubertretungen eines Lenkers in gewissem zeitlichen
Zusammenhang vor, ist zu priifen ist, ob es sich um ein "fortgesetztes Delikt" handelt, da
in diesem Fall einzelne VersttBe gegen eine bestimmte Rechtsvorschrift als rechtliche
Einheit zusammengefasst werden und daher nur einmal zu bestrafen sind.

Nach Rechtsansicht des Verwaltungsgerichtshofes ist ein fortgesetztes Delikt dadurch
gekennzeichnet, dass eine Reihe von Einzelhandlungen des Beschuldigten unter folgen-

den Voraussetzungen nur eine einzige Straftat bildet:
e Gleichartigkeit der Begehungsform und der duBeren Begleitumstande (z.B. nur
VerstoBe gegen die tagliche Lenkzeit)
Gesamtkonzept des Beschuldigten
Zeitspanne von hdchstens zwei Wochen zwischen zwei gleichartigen Ubertretun-
gen betreffend jedes einzelnen Lenkers

Vorsicht!

Liegen die Voraussetzungen einer Tateinheit nicht vor, sind daher sdmtliche Ubertretun-
gen von EU-Sozialvorschriften immer nebeneinander (kumulativ) und bezogen auf jeden
einzelnen Lenker zu bestrafen!
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STRAFEN IN OSTERREICH BEI VERSTOSSEN GEGEN EU-SOZIALVORSCHRIFTEN IM STRASSENVERKEHR

I. VERSTOSSE GEGEN LENK- UND RUHEZEITEN

Anhang II:

WKIO[Y

TRANSPORT - VERKEHR

ART DES VERSTOSSES

SCHWERE DES

STRAFHOHE IN EURO IN OSTEREICH

VERSTOSSES
VSl=sehr schwer
S| =schwer KFG AZG ARG
M =geringfugig (Kraftfahrgesetz) (Arbeitszeitgesetz) (Arbeitsruhegesetz)
FAHRER Vsl Sl MI
. . . ; 200 - 2.180 (Wiederho-
Nichteinhaltung des Mindestalters des Schaffners X mind. 200 - 5.000 lungsfall: 250 - 3.600 )
LENKZEITEN VsI Sl MI
von Abmahnung - 5.000 72 - 1.815 (Wiederho-
ab %h X lungsfall: 145 - 1.815)
. 200 - 2.180 (Wiederho-
Uberschreitung tagl. Lenkzeit von 9h, sofern Verlange- ab 10h X mind. 200 - 5.000 lungsfall: 250 - 3.600 )
rung auf 10h nicht gestattet ist 300 - 2.180 (Wiederho-
ab 11h X mind. 300 - 5.000 lungsfall: 350 - 3.600)
von Abmahnung - 5.000 72 - 1.815 (Wiederho-
ab 10h X lungsfall: 145 - 1.815)
. 200 - 2.180 (Wiederho-
Uberschreitung der verlangerten taglichen Lenkzeit von ab 11h X mind. 200 - 5.000 lungsfall: 250 - 3.600 )
10h, sofern die Verlangerung gestattet ist 300 - 2.180 (Wiederho-
ab 12h X mind. 300 - 5.000 lungsfall: 350 - 3.600)
von Abmahnung - 5.000 72 - 1.815 (Wiederho-
ab 56h X lungsfall: 145 - 1.815)
. 200 - 2.180 (Wiederho-
Uberschreitung der wochentlichen Lenkzeit ab 60h X mind. 200 - 5.000 lungsfall: 250 - 3.600 )
von 56h 300 - 2.180 (Wiederho-
ab 70h X mind. 300 - 5.000 lungsfall: 350 - 3.600)




- von Abmahnung - 5.000 72 - 1.815 (Wiederho-
Uberschreitung der summierten Gesamtlenkzeit wahrend | ab 90h X g > lungsfall: 145 - 1.815)
zweier aufeinander folgender Wochen mind. 200 - 5.000 200 - 2.180 (Wiederho-
von 90h ab 100h X : i lungsfall: 250 - 3.600 )
300 - 2.180 (Wiederho-
ab 112,5h X mind. 300 - 5.000 lungsfall: 350 - 3.600)
FAHRTUNTERBRECHUNGEN Vsi N MI
72 - 1.815 (Wiederho-
ab 4,5h X von Abmahnung - 3.000 |\ acfall: 145 - 1.815)
- 200 - 2.180 (Wiederho-
Uberschreitung der ununterbrochenen Lenkzeit ab 5h X mind. 200 - 5.000 lungsfall: 250 - 3.600 )
von 4,5h 300 - 2.180 (Wiederho-
ab 6h X mind. 300 - 5.000 lungsfall: 350 - 3.600)
RUHEZEITEN Vsi N M
Unterschreitung ) 72 - 1.815 (Wiederho-
um bis zu 1h X von Abmahnung - 5.000 lungsfall: 145 - 1.815)
Unzureichende tagliche Ruhezeit von weniger als 11h, Unterschreitung ] 200 - 2.180 (Wiederho-
sofern keine reduzierte tadgliche Ruhezeit um mehr als 1h bis zu 2,5h X mind. 200 - 5.000 lungsfall: 250 - 3.600 )
(weniger als 11h aber mindestens 9h) gestattet ist .
) : Unterschreitung . 300 - 2.180 (Wiederho-
um mehr als 2,5h X mind. 300 - 5.000 lungsfall: 350 - 3.600)
Unterschreitung ) 72 - 1.815 (Wiederho-
um bis zu 1h X von Abmahnung - 5.000 lungsfall: 145 - 1.815)
Unzureichende reduzierte tagliche Ruhezeit von weniger | Unterschreitung 200 - 2.180 (Wiederho-
als 9h, sofern die reduzierte Ruhezeit gestattet ist um mehr als X mind. 200 - 5.000 lungsfall: 250 - 3.600 )
1h bis zu 2h
Unterschreitun . 300 - 2.180 (Wiederho-
um mehr als Zhg X mind. 300 - 5.000 lungsfall: 350 - 3.600)
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Unterschreitung des Teils i . i
von %h von Abmahnung - 5.000 ln 1f.8l:'51(‘:/‘é1e<1egr11§
um bis zu 1h ungstatt: -1.813)
Unzureichende aufgeteilte tagliche Ruhezeit von weniger | Unterschreitung des Teils -
o o 200 € - 2.180 € (Wie-
als 3h + 9h (1. Teil mind. 3h, 2. Teil mind. 9h) ﬁc;:nnghr s X mind. 200 - 5.000 derholungsfall: 250 € - )
1h bis zu 2h 3.600€)
tlg:egrﬁchreuung des Teils 300 - 5.000 300 - 2.180 (Wiederho-
um mehr als 2h ’ ) lungsfall: 350 - 3.600) -
Unterschreitung 72 - 1.815 (Wiederho-
um bis zu 1h von Abmahnung - 5.000 |, ocall: 145 - 1.815)
Unterschreitung . . .
um mehr als X mind. 200 - 5.000 %82 sfza‘l}_sgégv_'zdz&o) .
Unzureichende tagliche Ruhezeit von weniger als 9h bei 1h bis zu 2h g ) )
Mehrfahrerbetrieb Unterschreitung :
- 300 - 2.180 (Wiederho-
um mehr als 2h mind. 300 - 5.000 lungsfall: 350 - 3.600) )
Unterschreitung 72 € - 1.815 € (Wieder-
um bis zu 2h von Abmahnung - 5.000 holungsfall: 145 € -
B 1.815€)
Unzureichende reduzierte wochentliche Ruhezeit von Unterschreitung 200 € - 2.180 € (Wie-
weniger als 24h um mehr als X mind. 200 - 5.000 derholungsfall: 250 € -
2h bis zu 4h } 3.600 €)
. 300 € - 2.180 € (Wie-
Ur’;t;rsﬂ;rg:‘j&g mind. 300 - 5.000 derholungsfall: 350 € -
um me - 3.600 €)
Unterschreit 72 € - 1.815 € (Wieder-
urrr‘1 i::ch?hung von Abmahnung - 5.000 holungsfall: 145 € -
Unzureichende (regelmaBige) wochentliche Ruhezeit von B 1.815€)
weniger als 45h, sofern keine reduzierte wochentliche Unterschreitung 200 € - 2.180 € (Wie-
Ruhezeit gestattet ist um mehr als X mind. 200 - 5.000 derholungsfall: 250 € -
3h bis zu 9h B 3.600 €)
- 300 € - 2.180 € (Wie-
Srrr‘]t;r:ﬂr::st‘glg mind. 300 - 5.000 derholungsfall: 350 € -
3 3.600 €)

-52 -




ART DER ZAHLUNG VSI Sl M

Verkniipfung von Lohn und zuriickgelegter Strecke bzw. Menge der beforderten Guter

mind. 300 - 5.000

300 - 2.180 (Wiederho-
lungsfall: 350 - 3.600)

SONSTIGE VERSTOSSE GEGEN LENK-UND RUHEZEITEN (AUSSERHALB ANHANG Il KONTROLL-RL)

Andere Arbeiten oder Bereitschaftszeiten werden nicht auf Schaublatt, Ausdruck oder Kontrollgerat nachgetragen

von Abmahnung - 5.000

72 - 1.815 (Wiederho-
lungsfall: 145 - 1.815)

Unterschreitung der ununterbrochenen Fahrtunterbrechung von 45 Min

von Abmahnung - 5.000

72 - 1.815 (Wiederho-
lungsfall: 145 - 1.815)

Unterschreitung des 1. Teils der Fahrtunterbrechung von mind. 15 Min

von Abmahnung - 5.000

72 - 1.815 (Wiederho-
lungsfall: 145 - 1.815)

Unterschreitung des 2. Teils der Fahrtunterbrechung von mind. 30 Min

von Abmahnung - 5.000

72 - 1.815 (Wiederho-
lungsfall: 145 - 1.815)

Mehr als 3 reduzierte tagliche Ruhezeiten zwischen 2 wochentlichen Ruhezeiten

von Abmahnung - 5.000

72 - 1.815 (Wiederho-
lungsfall: 145 - 1.815)

Nichteinhaltung der taglichen Ruhezeit bei kombinierter Beforderung (Fahre/Bahn)

von Abmahnung - 5.000

72 - 1.815 (Wiederho-
lungsfall: 145 - 1.815)

Uberschreitung der Lenkzeit zur Erreichung eines Halteplatzes wird nicht auf Schau-
blatt/Ausdruck/Arbeitszeitplan handschriftlich nachgetragen (,,Halteplatzregel*)

von Abmahnung - 5.000

72 - 1.815 (Wiederho-
lungsfall: 145 - 1.815)

Verkehrsunternehmen unterlasst es, den Betrieb so zu organisieren, dass die Fahrer die Lenkzeiten und Vorschrif-
ten uber das Kontrollgerat einhalten konnen

von Abmahnung - 5.000

72 - 1.815 (Wiederho-
lungsfall: 145 - 1.815)

Verkehrsunternehmen unterlasst es, die Fahrer betr. der Einhaltung der Lenkzeiten und der Vorschriften tiber das
Kontrollgerat zu unterweisen oder die Einhaltung regelmaBig zu uberpriifen

von Abmahnung - 5.000

72 - 1.815 (Wiederho-
lungsfall: 145 - 1.815)

Das Kraftfahrlinien-Verkehrsunternehmen erstellt keine oder mangelhafte Fahr- oder Arbeitszeitplane oder legt
sie bei einer Kontrolle nicht vor

von Abmahnung - 5.000

72 - 1.815 (Wiederho-
lungsfall: 145 - 1.815)
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Il. VERSTOSSE GEGEN KONTROLLGERATPFLICHTEN

EINBAU EINES KONTROLLGERATS Vsi N MI
300 - 2.180 (Wiederho-
Fehlen oder Nichtbenutzung eines genehmigten Kontrollgerats X mind. 300 - 5.000 lungsfall: 350 - 3.600)
BENUTZUNG VON KONTROLLGERATEN, FAHRERKARTEN ODER SCHAUBLATTERN VSsi Sl MI
300 - 2.180 (Wiederho-
Kontrollgerat funktioniert nicht ordnungsgemaB (z.B. Das Kontrollgerat ist nicht ord- X mind. 300 - 5.000 lungsfall: 350 - 3.600)
nungsgemal nachgepriift, kalibriert, und verplombt)
300 - 2.180 (Wiederho-
Das Kontrollgerat wird nicht ordnungsgemal benutzt (keine giiltige Fahrerkarte, vor- X mind. 300 - 5.000 lungsfall: 350 - 3.600)
satzlicher Missbrauch, ...)
mind. 200 - 5.000 200 - 2.180 (Wiederho-
Es wird keine ausreichende Zahl von Schaublattern mitgefiihrt X lungsfall: 250 - 3.600 )
200 - 2.180 (Wiederho-
Schaublatt -Muster sind nicht zugelassen X mind. 200 - 5.000 lungsfall: 250 - 3.600 )
145 € - 2.180 € (Wie-
Es wird nicht genligend Papier fiir Ausdrucke mitgefiihrt. X von Abmahnung - 5.000 derholungsfall: 200 € -
3.600 €)
Das Unternehmen bewahrt keine Schaublatter, Ausdrucke und heruntergeladenen . 300 - 2.180 (Wiederho-
Daten auf. X mind. 300 - 5.000 lungsfall: 350 - 3.600)
300 - 2.180 (Wiederho-
Der Fahrer besitzt mehr als eine giiltige Fahrerkarte X mind. 300 - 5.000 lungsfall: 350 - 3.600)
300 - 2.180 (Wiederho-
Benutzung einer anderen Fahrerkarte als der eigenen, giiltigen Karte des Fahrers X mind. 300 - 5.000 lungsfall: 350 - 3.600)
300 - 2.180 (Wiederho-
Benutzung einer mangelhaft funktionierenden oder abgelaufenen Fahrerkarte X mind. 300 - 5.000 lungsfall: 350 - 3.600)
300 - 2.180 (Wiederho-
Aufgezeichnete und gespeicherte Daten sind nicht mindestens 365 Tage lang verfiigbar X mind. 300 - 5.000 lungsfall: 350 - 3.600)
145 € - 2.180 € (Wie-
Benutzung angeschmutzter oder beschadigter Schaublatter oder Fahrerkarten, Daten X von Abmahnung - 5.000 derholungsfall: 200 € -
lesbar 3.600 €)
300 - 2.180 (Wiederho-
X mind. 300 - 5.000 lungsfall: 350 - 3.600)

Benutzung angeschmutzter oder beschadigter Schaublatter oder Fahrerkarten, Daten
nicht lesbar
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Nichtbeantragung der Ersetzung der Fahrerkarte binnen sieben Kalendertagen bei X mind. 200 - 5.000 200 - 2.180 (Wiederho-
Beschadigung, Fehlfunktion, Verlust oder Diebstahl ' : lungsfall: 250 - 3.600 )
300 - 2.180 (Wiederho-
Unzulassige Benutzung der Schaublatter/Fahrerkarten X mind. 300 - 5.000 lungsfall: 350 - 3.600)
Unerlaubte Entnahme von Schaublattern oder der Fahrerkarte, die sich auf die Auf- . 300 - 2.180 (Wiederho-
zeichnung der einschlagigen Daten auswirkt X mind. 300 - 5.000 lungsfall: 350 - 3.600)
R . . . 145 € - 2.180 € (Wie-
Unerlgubte Entnahme von Schaublattern odfer der Fahrerkarte, die sich nicht auf die X von Abmahnung - 5.000 derholungsfall: 200 € -
Aufzeichnung der einschlagigen Daten auswirkt 3.600 €)
.. . " . - . 145 € - 2.180 € (Wie-
Sghaublatt oder Fahrerkart.e wurde iiber den Zeitraum, fiir den es/sie bestimmt ist, X von Abmahnung - 5.000 derholungsfall: 200 € -
hinaus verwendet, aber kein Datenverlust 3.600 €)
Schaublatt oder Fahrerkarte wurde lber den Zeitraum, fiir den es/sie bestimmt ist, . 300 - 2.180 (Wiederho-
hinaus verwendet, mit Datenverlust X mind. 300 - 5.000 lungsfall: 350 - 3.600)
300 € - 2.180 € (Wie-
Keine Eingabe von Hand, wenn dies vorgeschrieben ist X mind. 300 - 5.000 derholungsfall: 350 € -
3.600 €)
Verwendung eines falschen Schaublatts oder Fahrerkarte nicht im richtigen Schlitz 300 - 2.180 (Wiederho-
eingeschoben (Mehrfahrerbetrieb) X mind. 300 - 5.000 lungsfall: 350 - 3.600)
Die auf dem Schaublatt aufgezeichnete Zeit stimmt nicht mit der gesetzlichen Zeit des ) 200 - 2.180 (Wiederho-
Landes iiberein, in dem das Fahrzeug zugelassen ist. X mind. 200 - 5.000 lungsfall: 250 - 3.600 )
300 - 2.180 (Wiederho-
Unzulassige Betatigung der Schaltvorrichtung X mind. 300 - 5.000 lungsfall: 350 - 3.600)
EINTRAGEN VON ANGABEN Vsi N M
300 - 2.180 (Wiederho-
Familienname fehlt auf dem Schaublatt X mind. 300 - 5.000 lungsfall: 350 - 3.600)
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300 € - 2.180 € (Wie-
Vorname fehlt auf dem Schaublatt X mind. 300 - 5.000 derholungsfall: 350 € -
3.600 €)
200 - 2.180 (Wiederho-
Zeitpunkt von Beginn oder Ende der Benutzung des Schaublatts fehlt X mind. 200 - 5.000 lungsfall: 250 - 3.600 )
145 € - 2.180 € (Wie-
Ort von Beginn oder Ende der Benutzung des Schaublatts fehlt X von Abmahnung - 5.000 derholungsfall: 200 € -
3.600 €)
145 € - 2.180 € (Wie-
Kennzeichennummer fehlt auf dem Schaublatt X von Abmahnung - 5.000 derholungsfall: 200 € -
3.600 €)
200 - 2.180 (Wiederho-
Stand des Kilometerzahlers (vor der ersten Fahrt) fehlt auf dem Schaublatt X mind. 200 - 5.000 lungsfall: 250 - 3.600 )
145 € - 2.180 € (Wie-
Stand des Kilometerzahlers (am Ende der letzten Fahrt) fehlt auf dem Schaublatt. X von Abmahnung - 5.000 derholungsfall: 200 € -
3.600 €)
145 € - 2.180 € (Wie-
Zeitpunkt des Fahrzeugwechsels fehlt auf dem Schaublatt X von Abmahnung - 5.000 derholungsfall: 200 € -
3.600 €)
145 € - 2.180 € (Wie-
Symbol des Landes ist nicht in das Kontrollgerat eingegeben X von Abmahnung - 5.000 derholungsfall: 200 € -
3.600 €)
VORLEGEN VON ANGABEN Vsi N M
Verweigerung der Kontrolle X
Schaublatter des laufenden Tages konnen nicht vorgelegt werden X
Schaublatter der 28 vorausgehenden Tage konnen nicht vorgelegt werden X
Die Aufzeichnungen der Fahrerkarte (falls der Fahrer Inhaber einer solchen Karte ist) X )
konnen nicht vorgelegt werden ind. 300 - 5.000 300 - 2.180 (Wiederho-
mind. 390 - 5. lungsfall: 350 - 3.600)
Die wahrend des laufenden Tages und der vorausgehenden 28 Tage erstellten hand- X
schriftlichen Aufzeichnungen und Ausdrucke konnen nicht vorgelegt werden
Die Fahrerkarte kann nicht vorgelegt werden X
Die wahrend des laufenden Tages und der vorausgehenden 28 Tage erstellten Ausdru- X
cke konnen nicht vorgelegt werden
BETRUG Vsi N M
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Aufzeichnungen auf dem Schaublatt, der Speicherinhalt des Kontrollgerats oder der X

Fahrerkarte bzw. die Ausdrucke des Kontrollgerats wurden verfalscht, unterdriickt oder

vernichtet

Manipulation des Kontrollgerats, des Schaublatts oder der Fahrerkarte, durch die die X mind. 300 - 5.000 3[3?] S%a:lsgé\gleg%?(;

Aufzeichnungen und/oder die ausgedruckten Angaben verfalscht werden konnen ’ ’ g ’ :

Einrichtung im Fahrzeug vorhanden (Schalter/Draht), die zur Verfalschung von Daten X

und/oder ausgedruckten Angaben verwendet werden kann

BETRIEBSSTORUNG VsI Sl MI

Reparatur nicht von einem zugelassenen Installateur oder einer zugelassenen Werkstatt X mind. 300 - 5.000 300 - 2.180 (Wiederho-

durchgefiihrt : : lungsfall: 350 - 3.600)
200 € - 2.180 € (Wie-

Nicht unterwegs repariert X mind. 200 - 5.000 derholungsfall: 250 € -

3.600 €)

HANDSCHRIFTLICHE VERMERKE AUF AUSDRUCKEN VsI Sl MI

Der Fahrer hat nicht alle vom Kontrollgerat aufgrund einer Betriebsstorung oder Fehl- X mind. 300 - 5.000 300 - 2.180 (Wiederho-

funktion nicht mehr einwandfrei aufgezeichneten Angaben vermerkt : : lungsfall: 350 - 3.600)

Nummer und/oder Name seiner Fahrerkarte und/oder seines Fiihrerscheins sind nicht X mind. 300 - 5.000 300 - 2.180 (Wiederho-

auf dem beizufiigenden Blatt vermerkt ' : lungsfall: 350 - 3.600)
200 € - 2.180 € (Wie-

Unterschrift auf dem beizufiigenden Blatt fehlt X mind. 200 - 5.000 derholungsfall: 250 € -

3.600 €)
Verlust oder Diebstahl der Fahrerkarte wurde bei der zustandigen Behdrde des Mit- X 300 - 2.180 (Wiederho-
gliedstaats, in dem sich der Verlust oder Diebstahl ereignet hat, nicht ordnungsgemaf mind. 300 - 5.000 X

gemeldet

lungsfall: 350 - 3.600)
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SONSTIGE VERSTOSSE GEGEN KONTROLLGERATEPFLICHTEN (AUSSERHALB ANHANG Ill KONTROLL-RL)

Notwendige Reparaturen am Kontrollgerat werden nicht zeitgerecht durchgefuhrt

von Abmahnung - 5.000

145 € - 2.180 € (Wie-
derholungsfall: 200 € -
3.600 €)

Fahren ohne Fahrerkarte nach Verlust oder Beschadigung von langer als 15 Kalendertagen

von Abmahnung - 5.000

145 € - 2.180 € (Wie-
derholungsfall: 200 € -
3.600 €)

Arbeitgeber unterlasst die Unterweisung des Fahrers betr. Verwendung des Kontrollgerats

von Abmahnung - 5.000

145 € - 2.180 € (Wie-
derholungsfall: 200 € -
3.600 €)

Daten von Kontrollgerat oder Fahrerkarte werden nicht ordnungsgemaB heruntergeladen/iibertragen/gesichert

von Abmahnung - 5.000

145 € - 2.180 € (Wie-
derholungsfall: 200 € -
3.600 €)

Aufzeichnungen von Arbeitsstunden bzw. Lenkeraufzeichnungen werden nicht ordnungsgemaB gefiihrt oder nicht
24 Mon. aufbewahrt

von Abmahnung - 5.000

145 € - 2.180 € (Wie-
derholungsfall: 200 € -
3.600 €)

Weitere Anmerkungen:

' Schaffner: Dabei handelt es sich ausschlieBlich um Fahrzeugbegleiter, die in Osterreich keine nennenswerte praktische Bedeutung mehr haben, deren Min-
destalter aber in Art 5 der Lenk-und Ruhezeiten-VO (EG) 561/2006 nach wie vor geregelt ist (18 Jahre). Fur Fahrer ist nach Aufhebung der Verordnung (EWG)

3820/85 durch die VO 561/2006 kein Mindestalter mehr geregelt, dieses ergibt sich nun ausschlieBlich aus der Richtlinie 2003/59/EG.
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TEIL II

LADUNGSSICHERUNG
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Vorwort

Die Pravention von Arbeitsunféllen ist eine der Kernaufgaben der Allgemeinen
Unfallversicherungsanstalt (AUVA). Das betrifft auch den ,Arbeitsplatz Stra3e",
wo es gilt das Sicherheitsniveau weiter zu heben und zu verbessern und damit
auch Arbeits- und Wegunfélle zu verhindern bzw. zu reduzieren. Der Teilbereich
der Ladungssicherung hat dabei nicht nur Auswirkungen auf LKW-Fahrer oder
Verlader, sondern bei Unfallen auch auf die anderen ,normalen™ Verkehrsteil-
nehmer.

Ein zentrales Anliegen fir die AUVA ist es, das Bewusstsein flr die komplexe Ma-
terie Ladungssicherung weiter zu starken. In den Betrieben soll dieser Thematik

derselbe Stellenwert eingeraumt werden, wie allen anderen arbeithehmerschutz-
relevanten Themen.

LKW-Fahrer sind heute mit einer Vielzahl von Herausforderungen konfrontiert
und haben sich immer mehr zu hochqualifizierten Spezialisten entwickelt, die
Uberdies Uber einen sehr hohen Erfahrungsschatz verfligen. Ein stetiger Erfah-
rungsaustausch sowie eine laufende Weiterbildung sind daher unabdingbar.

Um das Thema Ladungssicherung so effizient und gut wie mdglich zu bearbeiten,
arbeiten das zustandige Ministerium, die Exekutive, die MA46, die Wirtschaft-
kammer, die Spediteure, die Frachter, die Fahrzeughersteller und die AUVA eng
zusammen.

Das folgende Kapitel ist als praktische Hilfestellung fir den Alltag gedacht und

soll allen an der Ladungssicherung beteiligten Personen als Unterstitzung die-
nen.

KommR Renate ROMER
Obmann der ALLGEMEINEN UNFALLVERSICHERUNGSANSTALT

- 60 -



Einleitung

Ladungssicherung ist immer eine Frage des Standpunktes und aus welcher Perspektive
man dieses Thema betrachtet. Ladegut soll schnell, einfach, kostengiinstig und natdrlich
sicher transportiert werden. Und genau diese Anforderungen stellen flir alle beteiligten
Personen taglich, mehr oder weniger gréBere Aufgaben dar, welche zu lésen sind.
Beinahe jede Fuhr ist eine ,spezielle™ Fuhr. Unterschiedliche Aufbauten, Ladegiiter oder
Ablaufprozesse erfordern unter Umstdnden jedes Mal neue L6sungen. Egal, wie viele Bl-
cher Uber Ladungssicherung gelesen wurden, die optimale Lé6sung muss im Endeffekt
vom Fahrer, eventuell noch vom Verlader gefunden werden. Aus diesem Grund kdénnen
wir hier nur die ,Zutaten" zu einer ordnungsgemaBen Ladungssicherung anfiihren - das
~Rezept" muss von den verantwortlichen Personen erstellt werden.

Die korrekte Ladungssicherung beginnt jedoch nicht an der Laderampe. Bei genauer Be-
trachtung hat sich schon der Konstrukteur eines Produktes Gedanken Uber den Transport
seiner Ware zu machen. Weiters ist auch bei der Art der Verpackung an die Verladung zu
denken. Die Spedition muss den optimalen Frachter, und dieser das passende Fahrzeug
finden.

Mit einem Wort: ,Das ist alles sehr kompliziert."

Nicht unbedingt, wenn man die wesentlichen Schwerpunkte der Ladungssicherung be-
rucksichtigt:

e Auswahl des richtigen Fahrzeuges

e Ladelicken vermeiden (Formschluss)

e Reibung erhéhen

e Bei Bedarf zusatzlich Niederzurren (Kraftschluss), bzw. gegen Abheben sichern.
ACHTUNG!

Dieses Kapitel wurde flir den Gebrauch im Alltag verfasst und beinhaltet Faustregeln. Die
Praxis hat gezeigt, dass eine ungefahre Kopfrechung eher angenommen und umgesetzt
wird, sowie in den meisten Féllen auch zu einem annehmbaren Ergebnis flihrt. Beim Ver-
ladevorgang sind uns weder der genaue Reibbeiwert, noch die tatsachlich herrschende
Vorspannkraft der Ratschen bekannt. Dies sind aber genau jene Faktoren, welche bei der
Berechnung ausschlaggebend sind. Somit sind Hausverstand und viel Erfahrung gefragt!

Ich winsche den Betrieben bei der Umsetzung viel Erfolg und den Fahrern Gute Fahrt!
Ing. Dominik SCHOLZ

Fachkundiges Organ des Unfallverhitungsdienstes

Landesstelle WIEN

Uberblick:

Prifung / Ausmustern von Ladungssicherungsmittel
Leistungsangebot der AUVA

1. Gesetzliche Grundlagen
2. Physikalische Grundsatze
3. Methoden

4. Berechnung Tabellen

5. Aufbauten

6.

7.
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1. GESETZLICHE GRUNDLAGEN

1.1. Kraftfahrgesetz (KFG)

§101. Beladung

(1) Die Beladung von Kraftfahrzeugen und Anhangern ist unbeschadet der Bestim-

mungen der Abs. 2 und 5 nur zulassig, wenn

e) die Ladung und auch einzelne Teile dieser, auf dem Fahrzeug so verwahrt oder
durch geeignete Mittel gesichert sind, dass sie den im normalen Fahrbetrieb *)
auftretenden Krdften standhalten und der sichere Betrieb des Fahrzeuges nicht
beeintrachtigt und niemand gefédhrdet wird. Die einzelnen Teile einer Ladung mis-
sen so verstaut und durch geeignete Mittel so gesichert werden, dass sie ihre Lage
zueinander sowie zu den Wanden des Fahrzeuges nur geringfiigig verandern kén-
nen; dies gilt jedoch nicht, wenn die Ladeglter den Laderaum nicht verlassen
kénnen und der sichere Betrieb des Fahrzeuges nicht beeintrachtigt und niemand
gefahrdet wird. Die Ladung oder einzelne Teile sind erforderlichenfalls zB durch
Zurrgurte, Klemmbalken, Transportschutzkissen, rutschhemmende Unterlagen
oder Kombinationen geeigneter Ladungssicherungsmittel zu sichern. Eine ausrei-
chende Ladungssicherung liegt auch vor, wenn die gesamte Ladeflache in jeder
Lage mit Ladegltern vollstandig ausgefillt ist, sofern ausreichend feste Abgren-
zungen des Laderaumes ein Herabfallen des Ladegutes oder Durchdringen der La-
deraumbegrenzung verhindern. Der Bundesminister fiir Verkehr, Innovation und
Technologie kann durch Verordnung nahere Bestimmungen festsetzen, in welchen
Fallen eine Ladung mangelhaft gesichert ist. Dabei kénnen auch verschiedene
Médngel in der Ladungssicherung zu Mangelgruppen zusammengefasst sowie ein
Formblatt flir die Befundaufnahme bei Kontrollen festgesetzt werden.

*) Unter dem normaler Fahrbetrieb versteht man:

Voll- und Notbremsung, plétzliches Ausweichen oder Auslenken, auch in Kurven, auf
holpriger Fahrbahn und Kombinationen dieser Fahrsituationen - somit alle Fahrsituatio-
nen die auftreten kénnen mit Ausnahme des Aufpralls.

Anmerkung:

Eine oben erwahnte Verordnung existiert bis dato nicht, ebenso das Formblatt. In der
Praxis werden Teile des Entwurfes eines Mangelkataloges zur Beurteilung herangezogen.

(1a) Sofern ein von der Person des Lenkers oder des Zulassungsbesitzers verschie-
dener fur die Beladung eines Kraftfahrzeuges oder Anhangers Anordnungsbefugter vor-
handen ist, hat dieser unbeschadet der §102 Abs.1 und §103 Abs.1 daflir zu sorgen, dass
Abs.1 lit.a bis c und e eingehalten wird.

Anmerkung:

Der Anordnungsbefugter ist einer Person die damit befasst ist, die Beladung vorzuneh-
men, und den Ablauf des Beladungsvorganges zu gestalten und solcherart insbesondere
auch die Menge des Ladegutes zu bestimmen.

(Entscheid, VWGH 12.2.1986)
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1.2. StraBenverkehrsordnung (StVO)

8§61 . Verwahrung der Ladung

(1) Die Ladung ist am Fahrzeug so zu verwahren, dass sein sicherer Betrieb nicht beein-
trachtigt, niemand geféhrdet, behindert oder belastigt und die StraBe weder beschadigt
noch verunreinigt wird. Es ist verboten, einen Teil der Ladung nachzuschleifen, es sei
denn, dass es sich um eine vom StraBenerhalter erlaubte Beférderung von Baumstam-
men auf Holzbringungswegen handelt.

(2) Das hintere Ende der Ladung ist, wenn sie das Fahrzeug mehr als 1 m Uberragt,
deutlich zu kennzeichnen und bei Dunkelheit mit einer weiBen Tafel mit rotem Rand aus
rickstrahlendem Material zu versehen.

(3) Ladungen, die durch Staub- oder Geruchsentwicklung oder durch Abfallen, Ausrinnen
oder Verspritzen Personen beldstigen oder die StraBe verunreinigen oder vereisen kén-
nen, sind in geschlossenen und undurchldssigen Fahrzeugen oder in ebenso beschaffenen
Behaltern zu befordern. Ladungen, die abgeweht werden kénnen, sind mit Plachen oder
dergleichen zu liberdecken; dies gilt fir die Beférderung von Heu oder Stroh sowie flr
Dingerfuhren jedoch nur, wenn sie mit Fahrzeugen transportiert werden, mit denen eine
Geschwindigkeit von 50 km/h Uberschritten werden darf.

(4) Ladungen, die durch die Bewegung des Fahrzeuges Larm verursachen kénnen, mis-
sen mit schallddmpfenden Unter- oder Zwischenlagen versehen, fest zusammengebun-
den oder aneinandergepresst werden.

(5) Blendende Gegenstdnde sind auf offenen Fahrzeugen verhlillt zu beférdern.

(6) Ist die Ladung ganz oder teilweise auf die StraBe gefallen, so hat der Lenker zunachst
allenfalls erforderliche MaBnahmen zur Verhinderung von Verkehrsstérungen zu treffen,
das Befdorderungsgut von der StraBe zu entfernen und die StraBe zu reinigen.
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2. VERANTWORTUNG

Fur die vorschriftsmagige Verwahrung der Ladung sind Transportunternehmer, Lenker und
Belader des Fahrzeugs verantwortlich. Die Verantwortung des Lenkers ist auch dann gege-
ben, wenn er das Fahrzeug nicht selbst beladen hat.

Die Rechtssprechung sagt, dass es einem Berufskraftfahrer zuzumuten ist, sich jenes Wis-
sen und jene Grundlagen zu verschaffen, die ihn selbst in die Lage versetzen, die Masse der
Ladung einzuschatzen. Er darf sich auf die Kenntnisse des Beladers und auf die Gewichts-
angaben im Frachtbrief nicht verlassen.

Der Lenker haftet demnach — neben dem Zulassungsbesitzer und dem Belader — in seinem
Bereich fur die Einhaltung des hdchsten zuldssigen Gesamtgewichtes.

Der Personenkreis der verantwortlichen setzt sich wie folgt zusammen:
e Fahrzeughalter
e Verlader
e Fahrer

Weitere Informationen:

Allgemeiner Durchfiihrungserlass, GZ. 179316/811/ST4/03, des Bundesministers flir Ver-
kehr, Innovation und Technologie

Normen:

ONORM EN 12195-1 Ladungssicherungseinrichtungen auf StraBenfahrzeugen

04/04 Sicherheit - Teil 1: Berechnung von Zurrkraften (seit 15.01.2011 neu)

ONORM EN 12195-2 Ladungssicherungseinrichtungen auf StraBenfahrzeugen

03/01 Sicherheit - Teil 2: Zurrgurte aus Chemiefasern

ONORM EN 12195-3 Ladungssicherungseinrichtungen auf StraBenfahrzeugen

11/01 Sicherheit - Teil 3: Zurrketten

ONORM EN 12195-4 Ladungssicherungseinrichtungen auf StraBenfahrzeugen
Sicherheit - Teil 4: Zurrdrahtseile

04/04 Sicherheit - Teil 1: Berechnung von Zurrkraften

ONORM EN 12640 Ladungssicherung auf StraBenfahrzeugen

10/00 Zurrpunkte an Nutzfahrzeugen zur Giterbeférderung Mindestanforderungen und
Prifung

ONORM EN 12642 Ladungssicherung auf StraBenfahrzeugen

12/06 Aufbauten an Nutzfahrzeugen - Mindestanforderungen

ONORM EN 29367-1 Zurr- und Befestigungseinrichtungen an StraBenfahrzeugen fiir den
Seetransport auf Ro-Ro Schiffen

(ISO 9367-1:1989)

04/95 Allgemeine Anforderungen

Teil 1: Nutzfahrzeuge und Fahrzeugkombinationen, Sattelanhdanger ausgenommen
ONORM EN 29367-2 Zurr- und Befestigungseinrichtungen an StraBenfahrzeugen fiir den
Seetransport auf Ro-Ro Schiffen

(ISO 9367-2:1994)

02/95 Allgemeine Anforderungen

Teil 2: Sattelanhanger

ONORM V 5750 Teil 2 Ladungssicherung beim Transport + Teil 1 (11/07)

10/90 Methoden

EN 12195 Ladungssicherung beim Transport

Teil 2, 3 und 4 Hilfsmittel
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EN 12640 (10/00) Ladungssicherung beim Transport
EN 12642 (12/06) Transportmittel
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3. PHYSIKALISCHE GRUNDLAGEN

Folgende Krafte kdnnen maximal auf das Ladegut wirken:

N

80% der Gewichtskraft gegen die Stirnwand (Abbremsung, Verzégerung)
50% der Gewichtskraft gegen die Seitenwande (Kurvenfahren)
50% der Gewichtskraft gegen die Rickwand (Anfahren, Beschleunigen)

Anmerkung:
Bis zu 100% der Gewichtskraft konnen auf die Stirnwand wirken, wenn der LKW mit ei-
ner neueren, bzw. guten Bremsanlage ausgestattet ist.

Oder anders ausgedrickt:

0,8 G wirken nach vorne

0,5 G wirken zur Seite

0,5 G wirken nach hinten

Wobei 1 G der Gewichtskraft entspricht.

Erlauterung:

Die Masse der Ladung wird in kg (oder t) angegeben.

In der Ladungssicherung wird in N (Newton), bzw. in daN gerechnet.
Krafte bei Zurrketten werden in kN angegeben.

1 daN entspricht ungefahr 1 kg

(diese grobe Umrechung ist fir Faustformeln, bzw. Kopfrechnungen ausrechend)
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Bei Bodenunebenheiten wirken Vertikalkrédfte, die die Ladung zum Abheben bringen.

Folgende Krafte halten das Ladegut auf der Ladeflache:

Die Reibkraft!

Diese lasst sich folgendermaBen ermitteln:

Reibkraft = Gewichtskraft x Reibbeiwert
Fr =Fg X H

Erlauterung:

Der Reibbeiwert kann entweder empirisch ermittelt oder Tabellen entnommen werden.

Glatter Stahl / glatter Stahl 0,1-0,25 0,1
Gehobelte Eiche / Weichholz 0,2-0,5
Spanplatte / Spanplatte glatt 0,2 -0,5
Rauhes Holz / Holz 0,2-0,5
Rostiger Stahl / rauhes Holz 0,2-0,5
Sperrholz / Weichholz 0,2 -0,5
Glatter Beton / glattes Holz 0,3-0,6
Rostiger Stahl / sehr rauhes Holz 0,2-0,5
Sehr rostiger Stahl / sehr rostiger Stahl 0,2-0,5
Glatter Beton / rauhes Holz 0,2-0,5
Sehr rauhes Holz / sehr rauhes Holz 0,3-0,6
Rauher Beton / rauhes Holz 0,3-0,6
Sehr rauher Beton / sehr rauhes Holz 0,3-0,6

Quelle: Merkblatt der AUVA
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Anmerkung:

Im Alltag kann der Reibbeiwert nur geschatzt werden. Will man sich auf der sicheren Sei-
te bewegen, dann nimmt man den niedrigeren, in der Tabelle angefiihrten Wert an. Fir
die Kopfrechnung zB. Holpalette auf Standardladeflache kann von einem Reibbeiwert von
0,3 ausgegangen werden.

Um die Rechnung einfacher gestalten zu kénnen, wird die Reibung ebenfalls in Prozent
angegeben.

zB: Reibbeiwert 0,3 bedeutet eine Reibung von 30% oder

ein Rebbeiwert 0,6 bedeutet eine Reibung von 60%

Mit diesen Werten (Beschleunigungskrdfte / Reibungskraft) kann nun der Sicherungsbe-
darf ermittelt werden.

Ist die Brems- oder Fliehkraft groBer als die
Reibungskraft, verrutscht die Ladung!
Sicherungsbedarf (allgemein):

Die Ermittlung des Sicherungsbedarfes erfolgt folgendermafBen:

Bremskraft (Beschleunigungskraft) — Reibung = Sicherungsbedarf

Sicherungsbedarf nach vorne (bei freistehender Ladung, kein Formschluss nach vorne
und einem Reibbeiwert von 0,3):
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80% - 30% = 50%

Es sind somit 50% der Gewichtskraft (500 daN) an Sicherungskraft einzuleiten. Die Si-
cherungskraft zur Seite ist somit ebenfall gewahrleistet.

Sicherungsbedarf (Formschluss nach vorne und ein Reibbeiwert von 0,3):

Unter der Voraussetzung, dass die Stirnwand die Kraft aufnehmen kann, ist nur noch der
Sicherungsbedarf zur Seite und nach hinten zu ermitteln.

50% - 30% = 20%

Es sind somit 20% der Gewichtskraft (200 daN) an Sicherungskraft einzuleiten.

Sicherungsbedarf nach vorne (bei freistehender Ladung, kein Formschluss nach vorne
und einem Reibbeiwert von 0,6):

80% - 60% = 20%

Antirutschmatten

Es sind somit 20% der Gewichtskraft (200 daN) an Sicherungskraft einzuleiten.

Sicherungsbedarf (Formschluss nach vorne und ein Reibbeiwert von 0,6):
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50% - 60% =

Antirutschmatten

In diesem Fall ist die Reibkraft groBer als die Beschleunigungskraft. Die Ladung halt nun
auf der Ladeflache. Allerdings misste die Ladung noch gegen Abheben gesichert werden.

WICHTIG!
DIE LADUNG DARF SICH NICHT BEWEGEN KONNEN!
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4. METHODEN

Grundsatzlich wird in der Ladungssicherung von zwei Methoden gesprochen:
Kraftschluss (Niederzurren) und Formschluss (durch zB. Direktzurren)

Kraftschluss

Erhéhung der Reibkraft durch Niederzur-
ren.

Bei dieser Methode ist die Ladung jedoch
nicht blockiert!

Formschluss

Blockieren der Ladung durch Anlegen
gegen Stirn-, Seiten- und Rickwdnde,
Rungen, Paletten, Keile, Coilmulden,
Stausacke, etc.

Blockieren der Ladung durch Direktzurr-
verfahren wie Schrag- und Diagonalzur-
ren.

Blockieren der Ladung durch Direktzurr-
verfahren wie Kopf- und Buchtschlingen.
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Jeder Zurrgurt (inkl. Ratsche) kann auf zwei unterschiedliche Arten verwendet werden,
formschlissig oder kraftschllssig.

LC: Lashing Capacity
Zurrkraft im geraden Zug
Zurrkraft in der Umrei

S,r: Standard Hand Force = Normale Handkraft
S+tr: Standard Tension Force = Normale (Vor-)Spannkraft

Die hier griin gekennzeichneten Zahlen geben Aufschluss dariber, wie viel Kraft der Gurt
aufnehmen kann. Wie in diesem Beispiel: 2500 daN im geraden Zug.

Wird mit dem Gurt das Ladegut umschlungen, weist der Gurt eine Sicherungskraft von
5000 daN auf.

Die hier orange gekennzeichneten Zahlen geben Aufschluss darliber, wie viel Vorspann-
kraft die Ratsche erreichen kann, wenn mit einer Normhandkraft von 50 daN die Ratsche
angezogen wird. In diesem Beispiel kdnnte man im Gurt eine Vorspannkraft von 250 daN
messen, wirde er in einem Rahmen eingespannt werden.
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Mit dieser Gurt-Ratscheneinheit ist beim Direktzurren eine Sicherungskraft von
5000 daN moglich.

Mit derselben Gurt-Ratscheneinheit ist beim Niederzurren eine Sicherungskraft von nur
ca. 100 daN madglich.

Als grobe Faustregel fiir Kopfrechungen kénnen folgende Zahlen verinnerlicht werden.

Bei einer 30%-igen Reibung (u=0,3) wirkte eine Ratsche mit einer Vorspannkraft (STF)
von 250 daN It. Etikett mit etwas mehr als 100 daN.

Bei einer 30%-igen Reibung (u=0,3) wirkte eine Ratsche mit einer Vorspannkraft (STF)
von 500 daN It. Etikett mit etwas mehr als 200 daN.

Bei einer 60%-igen Reibung (u=0,6) wirkte eine Ratsche mit einer Vorspannkraft (STF)
von 250 daN It. Etikett mit etwas mehr als 200 daN.

Bei einer 60%-igen Reibung (u=0,3) wirkte eine Ratsche mit einer Vorspannkraft (STF)
von 500 daN It. Etikett mit etwas mehr als 400 daN.
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Zum Uberblick:

p=0,3 p=0,6
STF=250 daN ~ 100 daN (~ 120 daN) ~ 200 daN (~ 240 daN)
STF=500 daN ~ 200 daN (~ 240 daN) ~ 400 daN (~ 480 daN)

Anmerkung:

Die Norm EN 12195-1 Teil 1: Berechung von Zurrkraften wurde am 15.1.2011 neu veroéf-
fentlicht. Mit den oben angefihrten Zahlen liegt man somit auf der sicheren Seite, da It.
neuer Formel eine hdéhere Sicherungskraft erzielt wird.

Praktische Berechnungsbeispiele (nach alter Norm):

Ladung freistehend

Gewichtkraft: 1000 daN
Reibbeiwert p=0,3 (30%)
Vorspannkraft d. Ratsche STF: 250 daN

Kopfrechnung:
80% (Beschleunigung nach vorne)
- 30% (Reibung)

50% (Sicherungsbedarf) => 500 daN

=> 500/ 100 = 5 => 5 Gurten (Ratschen) sind erforderlich

Ladung anstehend (Formschluss nach vorne)

Gewichtkraft: 1000 daN
Reibbeiwert u=0,3 (30%)
Vorspannkraft d. Ratsche STF: 250 daN

Kopfrechnung:
50% (Beschleunigung seitlich / hinten)
- 30% (Reibung)

20% (Sicherungsbedarf) => 200 daN

=> 200 / 100 = 200 => 2 Gurten (Ratschen) sind erforderlich
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Ladung freistehend mit Antirutschmatten

Gewichtkraft: 1000 daN
Reibbeiwert u=0,6 (60%)
Vorspannkraft d. Ratsche STF: 250 daN

Kopfrechnung:
80% (Beschleunigung nach vorne)
- 60% (Reibung)

20% (Sicherungsbedarf) => 200 daN

=> 200/ 200 = 1 => 1 Gurt (Ratsche) ware erforderlich (2. Gurt zur Stabilisierung emp-

fohlen)

Ladung anstehend (Formschluss nach vorne) mir Antirutschmatten

Gewichtkraft: 1000 daN
Reibbeiwert p=0,6 (60%)
Vorspannkraft d. Ratsche STF: 250 daN

Kopfrechnung:
50% (Beschleunigung seitlich / hinten)
- 60% (Reibung)
- 10% (Sicherungsbedarf)
=> Sicherungskraft > Beschleunigung

Die Ladung halt und muss nur noch gegen Abheben gesichert werden.
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5. AUFBAUTEN (NACH EN 12642)

ACHTUNG! Gilt nur bei Formschlissiger Ladung.

Allgemein:
Die Stirnwand halt bei flachiger Belastung 40% der Nutzlast (max. 5000 daN!)

Feste Aufbauten:
Die Seitenwande halten Uber die gesamte Flache 30% der Nutzlast

Bordwand und Plane:
Die Bordwande halten 24% der Nutzlast (bis zur Bordwandoberkante), dartber wird von
6% ausgegangen.

Standard-Schiebeplanen-LKW:
Dieser Aufbau ist zur formschllissigen Ladungssicherung nicht geeignet. Es bedarf einer
Sicherung des Ladegutes.

Zertifizierter Schiebeplanen-LKW nach EN 12642 - Code XL:

Belastung laut Zertifikat — die Festigkeit des Aufbaus ist bei formschliissiger Beladung
ausreichend.

Die im Zertifikat angefiihrte jahrliche Priifung der Aufbaukomponenten ist durchflihren zu
lassen.

Festigkeit der Zurrpunkte nach EN 12640.

Fahrzeuge mit einem Gesamtgewicht von
3,5t bis 7,5t: 800 daN

7,5t bis 12t: 1000 daN

>12t: 2000 daN

M Zurrpunkte Laut Angaben der Hersteller kann die Fes-
tigkeit der Zurrpunkte auch héher ausge-
legt sein, zB. 3500 daN

3500 daN (kg)

Verzurrwinkel:
Ladeboden - Zurrmittel 30° min.
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6. PRUFUNG / AUSMUSTERN VON LADUNGSSICHE-
RUNGSMITTEL

Grundsatzlich sind alle Ladungssicherungsmittel (Gurte, Ketten,...) jahrlich von einer
sachkundigen Person zu Uberprifen. Es ist jedoch anzuraten, die Zurrmittel vor jeder
Verwendung auf offensichtliche Mangel zu Uberprifen.

Ist beim Gurt der Querschnitt durch mechanische Beschadigung um 10% vermindert,
oder das Etikett fehlend, bzw. unleserlich, ist dieser auszumustern.

Haken der Gurten dirfen nur am Hakengrund belastet werden.

Das Knoten von Gurten ist verboten.

Ratschenverldangerungen sind gefahrlich und ebenfalls verboten.

7. LEISTUNGSANGEBOT DES UNFALLVERHUTUNGS-
DIENSTES DER AUVA

e Beratungstatigkeit im Betrieb (Lésungsfindung gemeinsam mit den zustandigen
Personen)

e Vortrage:
Basisvortrag - Ladungssicherung
Branchenspezifisches Aufbaumodul
MaBnahmenumsetzung im Rahmen von Arbeitsgruppen

Kontakt:

ALLGEMEINE UNFALLVERSICHERUNGSANSTALT Landesstelle WIEN UNFALLVERHU-
TUNGSDIENST

Webergasse 4,
1203 WIEN

Ing. Dominik SCHOLZ

T: 01/33133DW412

M: 0676/5798928

E: dominik.scholz@auva.at
W: www.auva.at

Die beiden Merkblatter (M 846.1 / M 846.2) sind Basis fur den Inhalt dieses Kapitels und
teilweise iUbernommen worden.
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